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Tässä kirjeessä mm. 
o Yrittäjien aamukahvit 3.11. kirjasto Lähteellä – aiheena yritysten 

omistajanvaihdokset 
o Mika Sievi-Korte: Hallitusohjelma tuo muutoksia yrityspalveluihin (ELY) 
o Kansalaisaloite liikuntaseteleiden mahdollistamisesta 

toiminimiyrittäjille  
o Toimitilat ja yritystontit Vesilahdessa, Metsämantere ja uusia kohteita 
o Tampereen seudun ilmastokumppanuus 

 

 

Kehitysjohtajan terveiset 
Vuoden viimeinen neljännes on startannut ja monella suunnitelmat jo 
ensi vuotta kohden on jo hyvässä vauhdissa. Lokakuussa Vesilahden 
Yrittäjät ry palkitsi vuoden yrittäjän. Tänä vuonna toki monikossa. 
Narvan kyläpanimon Sara ja Maija on vuoden 2023 yrittäjät. Mielestäni 
meillä kaikilla on opittavaa, miten Narvan kyläpanimo on kehittänyt 
laadukkaan tuotteen ympärille tarinan, joka vetoaa asiakkaisiin. 
Onnittelut kunnan puolesta vielä Saralle ja Maijalle. Iloisia uutisia 
saimme myös tällä viikolla, kun Lempäälän Rotaryklubi palkitsi vuoden 
palvelijaksi Kari Niemen. Onnittelut Karille! 

Tsemppiä kaikille yrittäjille vuoden viimeiselle neljännekselle! 

Terveisin, 
Timo 
 

 

 



 

 

 

 

KUTSU: Yrittäjien aamukahvit 3.11.2023 klo 
9:00-11:00 Vesilahden kirjastolla 
Pirkanmaan Yrittäjien omistajanvaihdokset -kiertue saapuu Vesilahteen yrittäjien 
aamukahveille! Tarjolla aamupalaa kahvin ja teen kera.  

Saapuminen 9:00, tilaisuus kestää noin 11:00 saakka. 

- Kiertueella ovat mukana TE-palvelut, Yrityskummit, yritysvälittäjä sekä alueen 
oppilaitoksia. 

- TE-palvelut esittelevät omistajanvaihdoksiin liittyviä palveluita. 

- Yrityskummit jakavat omakohtaisia kokemuksiaan ja vinkkejään 
omistajanvaihdoksista. 

- Yritysvälittäjä antaa vinkkejä yrityksen myyntikunnossa pitämiseen. 

- Oppilaitoksen edustaja kertoo koulutusjaksojen hyödyntämisestä 
omistajanvaihdoksissa. 

- Tavoitteena on herättää yksinyrittäjiä ja pieniä yrityksiä pohtimaan oman 
yrityksensä myyntikuntoa. 

- On hyödyllistä kiinnittää huomiota yrityksen myyntikuntoon yrityksen 
elinkaaren eri vaiheissa, vaikka omistajanvaihdos ei olisikaan ajankohtainen 
juuri nyt. 

Ilmoittautumislinkki: https://forms.office.com/e/aeM3A0M3G7 

https://forms.office.com/e/aeM3A0M3G7
https://forms.office.com/e/aeM3A0M3G7


 

 

 

 

(ELY) Mika Sievi-Korte: Hallitusohjelma tuo 
muutoksia yrityspalveluihin 
Pirkanmaan ELY-keskuksen julkaisussa elinkeinojen, työvoiman ja osaamisen johtaja 
Mika Sievi-Korte kirjoittaa ajankohtaisista asioista ja hallitusohjelman tuomista 
muutoksista sekä vaikutuksista yrityspalveluihin. 

Talousnäkymät epävarmat: Suomen ja Euroopan talous on sumussa Venäjän ja 
Ukrainan sodan, energian hintojen, inflaation ja korkojen nousun sekä viennin 
hidastumisen vuoksi. Yritysten kehittämisavustuksilla on kuitenkin ollut kysyntää, 
mikä kertoo yritysten uskosta tulevaisuuteen. 

Yritysten kehittämispalvelut loppuvat: Hallitusohjelma päättää lopettaa yritysten 
kehittämispalvelut, jotka ovat olleet tärkeä apu monille yrityksille liiketoiminnan 
uudistamisessa. Palvelujen avulla yritykset ovat voineet tehdä esimerkiksi kasvu-, 
kansainvälistymis- tai digitalisaatiosuunnitelmia. 

Hallitusohjelma sisältää monia muita toimenpiteitä: TKI-toiminnan rahoituksen 
nosto neljään prosenttiin BKT:sta, Team Finland –verkoston uudistaminen ja 
yrittäjyyden tukeminen. Toisaalta kansainvälisten työntekijöiden liittyvät kirjaukset 
ovat herättäneet ristiriitaisia ajatuksia. Toimenpiteiden vaikutuksia on tarkasteltava 
pidemmällä aikavälillä. 

Valtion aluehallinto uusiksi: Hallitusohjelmaan on kirjattu valtion aluehallinnon 
uudelleenjärjestämisestä. Lupa-, ohjaus- ja valvontatehtävät kootaan uuteen 
virastoon ja ELY-keskusten muut tehtävät elinvoimakeskuksiin. Mikäli suunnitelmat 
toteutuvat, ELY-keskukset lakkaavat nykymuodossaan ja elinkeinoasioihin liittyvät 
tehtävät siirtyvät elinvoimakeskuksiin vuoden 2026 alusta alkaen. Pääasiana on 
esitetty, että palvelut ovat helposti saatavilla ja yritysten tarpeita palvelevia. 

Julkaisun voit lukea kokonaisuudessaan linkistä: https://www.ely-keskus.fi/uutiset-
2023/-/asset_publisher/wunrvszgFqL0/content/mika-sievi-korte-hallitusohjelma-
tuo-muutoksia-yrityspalveluihin-pirkanmaa- 

 

https://www.ely-keskus.fi/uutiset-2023/-/asset_publisher/wunrvszgFqL0/content/mika-sievi-korte-hallitusohjelma-tuo-muutoksia-yrityspalveluihin-pirkanmaa-
https://www.ely-keskus.fi/uutiset-2023/-/asset_publisher/wunrvszgFqL0/content/mika-sievi-korte-hallitusohjelma-tuo-muutoksia-yrityspalveluihin-pirkanmaa-
https://www.ely-keskus.fi/uutiset-2023/-/asset_publisher/wunrvszgFqL0/content/mika-sievi-korte-hallitusohjelma-tuo-muutoksia-yrityspalveluihin-pirkanmaa-


 

 

 

 

(Tiedoksi) kansalaisaloite: Liikunta- ja 
kulttuuriedun laajentaminen koskemaan 
myös toiminimiyrittäjiä 
Suomen Yksinyrittäjäverkosto on laittanut vireille kansalaisaloitteen liittyen liikunta- 
ja kulttuuriedun mahdollistamisesta myös toiminimiyrittäjille:  

“Työntekijä voi voimassa olevan lain mukaan saada tavanomaisena ja kohtuullisena 
henkilökuntaetuna vuosittain enintään 400 euron arvoisen omaehtoisen liikunta- ja 
kulttuuriedun. Työntekijän verovapaata etua säädettäessä nähtiin tärkeänä 
huolehtia työntekijöiden työkyvystä sekä henkisestä ja fyysisestä hyvinvoinnista nyt 
ja erityisesti tulevaisuudessa, kun keskimääräinen eläkkeelle jäämisikä kasvaa. Lain 
perustelujen mukaan työnantajan järjestämän virkistys- ja harrastustoiminnan 
voidaan katsoa olevan työkykyä ylläpitävää toimintaa. 

Omaehtoinen liikunta- ja kulttuurietu ei kuitenkaan koske yksityisiä liikkeen- ja 
ammatinharjoittajia (toiminimiyrittäjiä), sillä heitä ei nähdä työnantajina, eivätkä näin 
ollen voi saada kyseistä verovapaata etua. Toiminimiyrittäjät ovat kuitenkin vähintään 
itsensä työnantajia. Toiminimiyrittäjät kokevatkin olevansa huonommassa asemassa 
kuin muissa yritysmuodoissa (osakeyhtiö, avoin yhtiö, kommandiittiyhtiö) toimivat 
yrittäjät, jotka puolestaan voivat saada verovapaita henkilökuntaetuja, kuten 
yhtiöiden muutkin työntekijät. 

Kyseinen etu on mahdollista järjestää kaikille työntekijöille ja muiden yritysmuotojen 
yrittäjille ja tällä lakimuutoksella edistettäisiin yhdenmukaisuutta sekä 
samanarvoisuutta koskemaan myös toiminimiyrittäjiä. Työhyvinvoinnin kannalta olisi 
ensisijaisen tärkeää, että myös toiminimiyrittäjillä, joista valtaosa on yksinyrittäjiä, 
olisi mahdollisuus huolehtia samalla tavalla hyvinvoinnistaan kuin työntekijöillä.” 

Kansalaisaloite ja lisätiedot löytyvät linkin takaa: 
https://www.kansalaisaloite.fi/fi/aloite/12765?fbclid=IwAR0NRmBwxauLocEbj4mKK5
NVvyrMFTDx_8J85pETsrf-PwMhFpMuPIDDZHU 

 

 

https://www.kansalaisaloite.fi/fi/aloite/12765?fbclid=IwAR0NRmBwxauLocEbj4mKK5NVvyrMFTDx_8J85pETsrf-PwMhFpMuPIDDZHU
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https://www.kansalaisaloite.fi/fi/aloite/12765?fbclid=IwAR0NRmBwxauLocEbj4mKK5NVvyrMFTDx_8J85pETsrf-PwMhFpMuPIDDZHU


 

 

 

 

Toimitila- ja tonttipalvelussa uusia kohteita 
Vesilahden toimitila- ja tonttipalveluun on julkaistu uusia kohteita! Vapaita liiketiloja 
löytyy esimerkiksi Kirkonkylältä ja Koskenkylältä. Käy selaamassa tarjontaa ja julkaise 
omia ilmoituksia: https://vesilahti.toimitilapalvelut.fi/ 

Metsämantereen alueesta on julkaistu verkkosivupohjainen 360-näkymä, josta voi 
tarkastella miltä alueella voi näyttää tulevaisuudessa: https://vesilahti.360tour.fi/ 

 

 

Yritys tai yhdistys, ryhdy ilmastokumppaniksi! 
Tampereen seudun ilmastokumppanuusmallin tavoitteena on saada alueen yritykset 
ja yhteisöt mukaan tavoittelemaan hiilineutraalia Tamperetta yhteistyössä Kestävä 
Tampere 2030 -ohjelman kanssa. Ilmastokumppanuus on nimensä mukaisesti 
kumppanuutta; sen tarkoitus on hyödyttää molempia kumppanuussopimuksen 
osapuolia. 

Ilmastokumppanit määrittelevät itse oman organisaationsa ilmastonmuutoksen 
hillintään liittyvät ilmastoteot ja tavoitteet. Kumppanit voivat keskittyä haluamaansa 
kokonaisuuteen esim. energiansäästöön, energiatehokkuuteen, hankintojen 
ympäristömyötäisyyteen, jätteiden käsittelyyn tai henkilöstön sitouttamiseen. 

Ilmastokumppaniksi liittymisestä ei veloiteta! 

katso lisätietoja ja liity täältä: https://ilmastokumppanuus.fi/ 

 

 

https://vesilahti.toimitilapalvelut.fi/
https://vesilahti.360tour.fi/
https://ilmastokumppanuus.fi/
https://ilmastokumppanuus.fi/


 

 

 

 

Hyödylliset linkit 
Vesilahden kunnan yrityspalvelut -verkkosivu 

Vesilahden kunta LinkedInissä 

Vesilahden yritys- ja palveluhakemisto 

Vesilahden toimitila- ja tonttipalvelu 

Tampereen kaupunkiseudun elinkeino- ja kehitysyhtiö Business Tampere Oy 

Yrittäjän talousapu (ELY-keskus) 

 

 

 

Vesilahden kunnan elinkeinopalvelut ovat sinun 
apunasi! 
 

 

 

     Timo Haapaniemi 

       Kehitysjohtaja 

       044 481 1751 

       timo.haapaniemi@vesilahti.fi 

 

 

Juho Tiikko 

Elinvoimakoordinaattori 

044 483 8781 

juho.tiikko@vesilahti.fi 

https://www.vesilahti.fi/tyo-ja-yrittaminen/yrityspalvelut/
https://fi.linkedin.com/company/vesilahden-kunta
https://vesilahti.yrityshakemistot.fi/fi
https://vesilahti.toimitilapalvelut.fi/
https://businesstampere.com/fi/
https://www.ely-keskus.fi/web/yrittajan-talousapu/etusivu

