Tietosuojaseloste
EU:n yleinen tietosuoja-asetus
(2016/679), artiklat 13 ja 14

Rekisterin nimi

Sidonnaisuusilmoitusrekisteri

Henkil6tietojen kdsittelyn tarkoitus

Kuntalain 84§:n mukainen kunnan luottamushenkiléiden ja viranhaltijoiden sidonnaisuusrekisteri.

Rekisterinpitdja

Vesilahden kunnan Tarkastuslautakunta

y-tunnus 0157711-9

Vesilahden kunta, 37470 Vesilahti
puhelin 03-565 27500 (vaihde)
http://www.vesilahti.fi

Rekisterin yhteyshenkil6 ja yhteystiedot

Tarja Kujanpaa, tarkastuslautakunnan sihteeri, tarja.kujanpaa@vesilahti.fi.

Rekisterin henkil6tietojen kasittelya on ulkoistettu toimeksiantosopimuksella

XEi
CIKylla

Anna tarvittaessa lisdtietoa ulkoistetusta kasittelysta:

Henkil6tietojen kasittelyperuste
Lakisdateinen velvoite

Toimintaa ohjaava lainsdadant6: Kuntalaki (410/2015) 848.

1 Sopimuksen taytantéonpano
O Yleinen etu / julkisen vallan kaytto
Mika?

O Suostumus


http://www.vesilahti.fi/

10.

11.

12.

13.
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Rekisterin tietoja kdytetddn automatisoituihin yksittdispaatoksiin, profilointi mukaan
lukien

XEi
LI Kylla

Mihin?

Rekisterissa olevat henkilotiedot

Kuvaus rekisterdityjen rooleista

Luottamushenkil®, viranhaltija (kunnanhallituksen tai lautakunnan esittelija, kunnanjohtaja).

Kuvaus rekisteroityjen henkilétietoryhmista

Nimi, merkittava varallisuus tai muu sidonnaisuus luottamustoimen tai viran hoidossa.

Rekisteritietojen ylldpitojarjestelmat (jarjestelmin / sovelluksen nimi/nimet)

Asianhallintajarjestelma CaseM (Fujitsu), 0365 Word.

Rekisterissa on manuaalista (paperi) aineistoa

Ei
LI Kylla

Rekisterin tietolahteet

Luottamushenkil6 tai viranhaltija.

Tietojen suojaamisen periaatteet

Tietojen sailytysta, arkistointia, havittdmistd ja muuta kasittelyd ohjataan kunnallisista asiakirjojen
sailytysajoista annettujen maardysten ja suositusten mukaisesti seka tietoturva- ja
tietosuojaohjeistuksella. Rekisteriin sahkdisesti tallennetut tiedot on suojattu niin, etta niita padsee
katsomaan vain siihen oikeutettu henkil6. Jokainen kayttdja hyvaksyy tietojen ja tietojarjestelmien
kdyttoa ja salassapitoa koskevan sitoumuksen kayttooikeudet saadessaan.

Rekisterissa olevien henkil6tietojen luovutus

Tietojen sddnndnmukainen luovutus
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L Ei

Kylla

Minne? Vesilahden kunnan verkkosivut.

Tietojen luovutuksen peruste: Kuntalaki (410/2015) 84 §.

14. Rekisterin tietojen luovutus kolmanteen maahan tai kansainviliselle jarjestélle (EU:n tai
Euroopan talousalueen (ETA) ulkopuolelle)

X Ei

LI Kylla
Minne?

15. Henkilotietojen sdilytysajat / sdilytysajan maarittamiskriteerit

IImoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan luottamustoimen tai tehtavan paattyessa henkil6a koskevat
tiedot poistetaan tietoverkosta. Sidonnaisuusrekisteri on pysyvasti sailytettava.
Sidonnaisuusilmoituksella on tiedonohjaussuunnitelman mukainen sailytysaika.

VESILAHDEN KUNNAN TIETOSUOJAVASTAAVA

Tarja Heino

puh 041 730 2938
tarja.heino@vesilahti.fi
tietosuojavastaava@vesilahti.fi

REKISTEROIDYN OIKEUDET JA NIIDEN TOTEUTTAMINEN VESILAHDEN
KUNNAN HENKILOREKISTEREISSA

EU:n yleinen tietosuoja-asetus (EU) 2016/679 takaa henkildlle, jonka tietoja kéasitellaan (=rekisteroity),
erilaisia oikeuksia. Oikeuksia sovelletaan eri tavalla riippuen henkilotietojen kasittelyperusteesta. Henkilolla
on mm. oikeus tietda, kasitellddnké hanen henkildtietojaan ja mitd henkildtietoja kasitelldaan sekd pyytaa
itseddn koskevat tiedot. Henkil6llda on myos oikeus vaatia virheelliset henkil6tiedot oikaistavaksi.

Tietojen tarkastusoikeus (oikeus saada paasy tietoihinsa, artikla 15)

Henkilolla on oikeus tietaa, kasitelladankd hanen henkilotietojaan vai ei, ja mitd henkilétietoja hanestad on
tallennettu. Vesilahden kunta toimittaa rekisterdidyn pyynnostd tiedot mahdollisimman pian ilman
aiheetonta viivytysta. Maaraaika tietojen toimittamiseksi tai tietopyyntoon liittyvien lisatietojen antamiseksi


mailto:tarja.heino@vesilahti.fi
mailto:tietosuojavastaava@vesilahti.fi
http://www.privacy-regulation.eu/fi/
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on kuukausi pyynnon vastaanottamisesta. Mikali tietopyynto on poikkeuksellisen monimutkainen ja laaja,
madaraaikaa voidaan jatkaa kahdella kuukaudella.

Rekisteroidyn tiedot toimitetaan lahtokohtaisesti maksutta. Jos jaljennoksia pyydetdaan useampia, kunta voi
kuitenkin peria niistd hallinnollisiin kustannuksiin perustuvan kohtuullisen maksun. Mikali tietopyynto on
ilmeisen perusteeton ja kohtuuton, erityisesti jos tietopyynt6ja esitetdan toistuvasti, kunta voi peria tietojen
toimittamisesta aiheutuneet hallinnolliset kustannukset tai kieltdytyda kokonaan toimittamasta tietoja.
Tallaisessa tapauksessa kunta osoittaa pyynnon ilmeisen perusteettomuuden tai kohtuuttomuuden.

Mikali kunta ei toimita tietoja, annetaan asiasta kirjallinen todistus. Samassa yhteydessda kerromme
oikeudesta oikeussuojakeinoihin, esimerkiksi mahdollisuudesta tehda valitus valvontaviranomaiselle.

Oikeus tietojen oikaisemiseen (artikla 16)

Henkilolla on oikeus vaatia, ettd hantd koskevat virheelliset, epatarkat tai puutteelliset henkilotiedot
oikaistaan tai tadydennetdan ilman aiheetonta viivytysta. Lisaksi henkil6lla on oikeus vaatia, etta tarpeettomat
henkilotiedot poistetaan. Tarpeettomuutta ja virheellisyytta arvioidaan tietojen tallennushetken mukaan.

Ellei kunta hyvaksy oikaisupyyntda, annetaan asiasta kirjallinen todistus, jossa mainitaan ne syyt, joihin
perustuen vaatimusta ei ole hyvaksytty. Samoin tiedotamme oikeudesta oikeussuojakeinoihin, esimerkiksi
mahdollisuudesta tehda valitus valvontaviranomaiselle.

Oikeus tulla unohdetuksi (artikla 17)

Henkil6lld on vain tietyissa poikkeustapauksissa oikeus saada henkil6tietonsa kokonaan poistettua kunnan
rekistereista (oikeus tulla unohdetuksi). Tallaista oikeutta ei kuitenkaan ole niissd tapauksissa, kun
henkilotietojen kasittely on tarpeellista lakisdateisen velvoitteen noudattamiseksi tai kunnalle kuuluvan
julkisen vallan kadyttamista varten. Tietojen sdilyttamisessa ja poistamisessa noudatetaan kunnan
arkistonmuodostussuunnitelmia ja lainsdadannon velvoittamia tietojen sdilytysaikoja.

Oikeus kasittelyn rajoittamiseen (artikla 18)
Henkil6lla voi tietyissa tilanteissa olla oikeus pyytaa henkildtietojensa kasittelyn rajoittamista siksi aikaa,
kunnes hanen tietonsa on asianmukaisesti tarkistettu ja korjattu tai tdydennetty.

Oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen (artikla 20)

Oikeus ei koske sellaista henkilotiedon kasittelyd, joka on tarpeen yleistd etua koskevan tehtdvan
suorittamiseksi tai rekisterinpitajalle kuuluvan julkisen vallan kdyttamiseksi. Ndinollen padsdantodisesti
oikeutta ei sovelleta Vesilahden kunnan henkildrekistereihin liittyen.

Vastustamisoikeus (artikla 21)

Henkil6lla on oikeus henkilokohtaiseen, erityiseen tilanteeseensa perustuen milloin tahansa vastustaa
henkilotietojensa kasittelya silloinkin, kun kasittely perustuu yleista etua koskevan tehtdvan suorittamista tai
kunnalle kuuluvan julkisen vallan kdyttamista. Tassa tapauksessa tietoja voidaan kasitella edelleen vain, jos
kasittelyyn on olemassa huomattavan tarkea ja perusteltu syy, joka voidaan osoittaa.

Oikeus tehda valitus viranomaiselle (artikla 77)
Henkilolla on oikeus tehda valitus erityisesti vakinaisen asuin- tai tyopaikkansa sijainnin mukaiselle
valvontaviranomaiselle, jos han katsoo, ettd henkilotietojen kasittelyssa rikotaan EU:n yleistd tietosuoja-
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asetusta (EU) 2016/679. Tamdan lisdksi henkil6lla on oikeus kayttdd muita hallinnollisia
muutoksenhakukeinoja seka oikeussuojakeinoja.

Henkil6lla on oikeus myo6s nostaa kanne rekisterinpitdjaa tai henkilotietojen kasittelija-organisaatiota
vastaan, jos han katsoo oikeuksiaan loukatun sen takia, ettei hdnen henkil6tietojensa kasittelyssa ole
noudatettu tietosuoja-asetusta.

Kuinka oikeudet toteutetaan?
Oikaisu- ja tietopyyntdlomakkeet osoitetaan rekisterin yhteyshenkildlle.
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