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Pirkanmaan Yrityskummit ry

30 vuosikymmenen aikana Pirkanmaan Yrityskummit on ainutlaatuisella
toimintamallillaan kehittynyt yhdeksi maakunnan elinkeinoelamaa
tukevista toimijoista.

Missiomme mukaan pyyteetdnta mentorointityota tekevat yrityskummit
auttavat pirkanmaalaisia yrityksia menestymaan jakamalla omaa
lilketoiminnallista osaamistaan ja kokemustaan toimintamme piiriin
hakeutuville yrittajille.

Toimintamme kohdistuu pieniin ja keskisuuriin yrityksiin. Pirkanmaan
Yrityskummien toiminnan jatkuvuus, vetovoima ja laajuus perustuvat
toimivaan verkostotyohon, yrityskummien maaraan ja aktiivisuuteen,
pitkdajanteisen rahoituksen varmistamiseen ja tunnettuuteemme.
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Pirkanmaan Yrityskummit @ 30 VUOTTA

Arvomme
toteutuvat
arkitoiminnassa.
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Taloudellinen pyyteettomyys
Kummien tyo on vapaaehtoistyota.

Riippumattomuus
Toimintaa ohjaa vain ja ainoastaan
asiakasyritysten etu.

Luottamuksellisuus
Kummisuhde on sopimukseen perustuva
mentorointisuhde.

Vastuullisuus
Autamme pirkanmaalaisia yrityksia ja
edistamme maakuntamme hyvinvointia.

Yhteisollisyys
Yrityskummit toimivat tyoyhteisona
toisiaan ja kumppaneitaan tukien.
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Yrityskummi on yrittajan mentori

luottamuksellinen keskustelukumppani
sparraaja

tarkastelee asioita yrityksen ulkopuolelta
kuuntelee

esittaa kysymyksia

oivalluttaa

auttaa verkostoitumaan

tarjoaa valineita ratkaisujen loytamiseksi
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Mentorointi yrityskummien nakokulmasta

* Motivaatiotekijat

Pitkaaikaisen kokemuksen ja oppien jakaminen
Halu auttaa ja oppia uutta
Kummiyrityksen menestyminen

 Kummien valintaprosessi

Edellytyksena toiminta yrityksen ja/tai tulosyksikon vastuullisessa johtotehtdvassa
CV, haastattelut ja hyvaksynta
Koulutus, aktiivinen osallistuminen

* Yrityksia elinkaaren eri vaiheissa

Aloittavat yritykset, kasvu, kansainvalistyminen, sukupolven vaihdos
Yrityskummeissa erikoistuneita ryhmia eri vaiheisiin

Mentorointi voi kohdistua liiketoimintasuunnitelmien sparraamiseen ja/tai yrittdjana
suoriutumiseen ja jaksamiseen

AUTTAA

KOKEMUS
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MISSIO
PERUSTEHTAVA

Pirkanmaan Yrityskummit
ry:n tehtédva on
pyyteettdmasti auttaa
pirkanmaalaisia pk-yrittdjia
kehittdmadan yritystddn ja
kehittymdan yrittdjina.

Yrityskummeille
kummiyhteisd antaa
mahdollisuuden kanavoida
osaamistaan ja
hankkimaansa
liiketoimintakokemusta
pirkanmaalaisten yritysten
hyodyksi.
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STRATEGIAN KULMAKIVET

VISION SAAVUTTAMINEN - TAVOITTEET 2024
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Taloudellinen
pyyteettomyys
Kummien ty6 on
vapaaehtoistyota.

Riippumattomuus
Yrityskummien toimintaa
ohjaa vain ja ainoastaan
asiakasyritysten etu.

Luottamuksellisuus
Kummisuhde on sopimukseen
perustuva mentorointisuhde.

Vastuullisuus
Pirkanmaalaisia yrityksia
auttamalla edistimme
maakuntamme hyvinvointia.

Yhteisollisyys
-Yrityskummit toimivat
tydyhteisdna toisiaan ja
kumppaneitaan tukien.

Pirkanmaan Yrityskummit ry
on tunnettu, aktiivinen,
osallistuva ja arvostettu
toimija Pirkanmaalla.

Olemme Suomen paras
yrityskummiyhteisd.

Olemme kiinnostava ja
vetovoimainen kumppani
sekd asiakkaillemme ettd
yhteistyéverkostollemme.
Kokemuksemme ja
referenssimme vahvistavat
uskottavuuttamme.

Arvomme ohjaavat
toimintaamme ja nakyvat
arkitydssamme.

Jasenkuntamme osaaminen on ajan ja tarpeen
mukaista.

Kasvatamme hallitusti jassenmaardamme.
Tunnettuus ja kiinnostavuus:

Pirkanmaalaiset yrittdjat ja kuntien
elinkeinotoiminnoista vastaavat henkil6t
tuntevat toimintamme. Olemme yrityksille ja
verkostotoimijoille kiinnostava, muista
toimijoista erottuva kumppani.

Palvelumme on tuotteistettu ja kehittyvat
toiminta-ajatuksemme/missiomme ja
arvojemme mukaisesti

Toiminnalliset tunnuslukutavoitteet:
Pirkanmaan Yrityskummit auttaa vuosittain
vahintdan 500 pk-yritystd menestymaan ja
kasvamaan sekd kansainvdlistymaan. Naista
vuosimaksullisia kummiyrityksid on 150.
Kummiverkostossa toimii vahintdan 100
sitoutunutta aktiivista yrityskummia.
Toimintamalli/organisaatio /tyéroolit kuvattu
ja johtaminen sujuvaa.

Advisory Board (kumppanuusneuvottelukunta)
on perustettu ja toiminnassa.
Rahoituksemme on vankalla pohjalla.
Teemme yhteisty6td Suomen Yrityskummien
kanssa palvelujen tarjonnassa ja
kehittamisessa.
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YRITYSKLINIKAT

Kehittaminen ja kasvu

Omistajanvaihdos Tukipalvelu  Tukipalvelu
Paivystyspuhelin
Kansainvilistyminen 03 251 6513
Pirkanmaan Yrittajat —
. . - .s . klinikkaohjaus
OPEN-klinikka Yritysten kehittamis- Pirkanmaan
. . . Yrityskummeille
ja kasvumentorointi
YHTEISTYOPALVELUT JA HANKKEET
Yrittajyysbuusti Nuorten mentorointi Startup Yrittajan talousapu Kuntakummi-hanke
Pirkanmaan TE-toimisto Ensimetri Pirkanmaa Pirkanmaan aluekoordinaattori TEM 2023-2025
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Pirkanmaan
Yrityskummien
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Toiminnan 2022 lukuja

Kummiyrityssopimuksia
Klinikoita (kaikki palvelut)

Tehtyja kummitunteja
n. 48 tuntia/tpva
- Vastaa noin 6 henkilotyévuotta.

Yrityskummeja

Kummiverkoston kanssa
asioineita yrityksia

Hallinto, organisaatio

Toiminnanjohtaja (paatoiminen) ja hallitus;
Kasvun Evaat —hanke/projektikoordinaattori

Toimikunnat

82

191

11 013

189

867
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vairvskommr - Vuoden 2022 lukuja

867 82
yritysta pk-yrityksella

191 kpl
yritys-klinikoita

liiketoiminn
oma ot -

osalllstui kehittamiseen
toimintaamme yrityskummi

11 013 189
tyotuntia yrityskummia

vapaaehtoista
yrityskummityota




4

Asiakasyritysten
yhteenlaskettu
liikevaihdon ja
kannattavuuden
kehitys 2016...2021

Kummisopimus-
yritykset ja
yritysklinikoilla
kdyneiden yritysten
maara

Liikevaihto, M€
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Tyomme vaikuttavuus Pirkanmaalla
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Yrityskummien kanssa tyoskennelleiden Oy-
vhtiomuotoisten yritysten yhteenlaskettu
lilkevaihto on kasvanut keskimaarin noin 90 %.
Myos yritysten henkiloston maara on kasvanut
noin 65 %. Kannattavuus on kummiyrityksilla
kehittynyt varsin suotuisasti. Keskimaarin ne
ovat pystyneet nelinkertaistamaan tuloksensa
viiden seurantavuoden aikana.

Yrityskummien strategisena tavoitteena on
kasvattaa asiakasyritysten maaraa 50 %:lla
vuoteen 2025 mennessa. Luonnollisena
seurauksena on erilaisten verotulojen kasvu
kunnissa.

(Kehityksen seurantajakso 2016-2021)
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NAIN SAAT YRITYSKUMMIN <& veirysiciimiim

Yrittdja tayttaa Klinikan jalkeen
1 yrityskummit.net - 3 toiminnanjohtaja kay
ASIAKKAAN TARVE *  sivustolla «  keskustelun yrittajan

taustatietolomakkeen. kanssa. Yrittaja paattas,
haluaako tehda
kummisopimuksen.

Yrityksessd on muutostarve.
(kehittdminen, kasvu,
omistajanvaihdos, kansain-
valistyminen ...).

Pirkanmaan Yrityskummien
toiminnanjohtaja sopii yrittdjan
kanssa kummiklinikan ajankohdan.

Valittu kummi ja yrittdja
kdynnistdvat sopimuksen
allekirjoituksen jélkeen
yhteistyonsa.
Mentorointityon raamit
sovitaan yhdessa yrityksen
tilanteen mukaisiksi.
Kummin mentorointity6 on
maksutonta.

Yrittdjd tarvitsee avukseen
kokeneen sparraajan.

4,

Klinikka = Lisdtietoa kummityosta
ja kummisuhteesta sekd 2 tunnin
yrityskohtainen sparraus-
keskustelu; 2-3 kummia ja
yrityksen edustaja(t).

Maksuton tilaisuus.




()
®® PIRKANMAAN
.00

%® YRITYSKUMMIT

' KOKEMUS

Yrityskummeille jarjestetaan monipuolista, kohdistettua koulutusta.
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Pirkanmaan Yrityskummien Kuntakummi-hanke 2023-2025

Miksi: Kunnat saavat uuden palvelun osan yrittdjille tarjottaviin palveluihin mukaan.
Alueellinen palveluntarjonta yrityksille kasvaa. Tiiviimman yhteistyon avulla yritykset kasvavat
ja menestyvat. Yrittajajarjeston ja yrityskummien toiminta tulee tunnetummaksi.

Tavoite: Kaynnistaa pysyva kuntakummipalvelu.

Mita: Kehitetaan yrityskummitoimintaa Pirkanmaan kunnissa helpommin tavoitettavaksi ns.
jatkuvan mallin periaatteella.
Pirkanmaan Yrityskummien yhteistyokumppaneina hankkeessa ovat

- Pirkanmaan Yrittajat ja

- yrittajien paikallisyhdistykset,

- Pirkanmaan kaupungit, kunnat ja elinkeinoyhtiot
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< Kasvun Evaat
- Pirkanmaan Yrityskummien hanke 2021-2023

\E\fﬁt

Hanke kohdistui pirkanmaalaisiin yksinyrittajiin.
Paatavoitteena oli edistaa yrittajyytta, yritysten kasvua ja tyollisyytta Pirkanmaalla. .Kasfvunl. Evaat
Samalla pilotoitiin toimintamalleja, joita voitaisiin soveltaa muuallakin Suomessa.

Yksinyrittdjin kasvun ja tydllistdmisen ewviiit -hanke
2021-2023

Vahvistettiin yrittajien liiketoiminta- ja digiosaamista kouluttamalla ja mentoroimalla.
Tilaisuuksissa tavoitettiin 2000 yksinyrittajaa ja tyonhakijaa.

Pirkanmaan Yrityskummien yhteistyokumppaneina hankkeessa olivat Pirkanmaan
Yrittajat, TE-palvelut/yrityspalvelut, Tampereen tyollisyys- ja kasvupalvelut, Ensimetri Oy,
Pirkanmaan kaupungit, kunnat ja elinkeinoyhtiot seka Tampereen Aikuiskoulutuskeskus.
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. ': - { "l
e ¥ Uiten sind aiot toimia, jos

wdessasi on mohdollisuus

Pirkanmaalla on yli 18 000 yksinyrittdjéd, joista 67 % eli 12 000 on kasvuhaluisia. Tdstd ryhmdstd on n. 50 %:lla ol s S,
mahdollisuus synnyttéd uusi tyépaikka joko suoraan tai vélillisesti. O O S .

riittaa?

Léhde: Suomen Yrittdjien yksinyrittdjdselvitys, 2019

“Kasvun Evddt -opas yksinyrittdjille” julkaisu
jatkaa hankkeen vaikuttavuutta.

Hankkeen rahoitus: Ty3-ja elinkeinoministerid
Arbets- och niringsministeriet


Pirkanmaan Yrityskummit SNA/Yrityskummit SNA/Kasvun eväät/Työllistämisen monet tavat -opas/Kasvun Eväät -opas.pdf
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Yhteystiedot

Ofred0

Tapani Kaskela Sari I\!ey.a_-al.'.lo
Toiminnanjohtaja Projektipaallikko

050 303 9000 0505544450 |
tapani.kaskela@yrityskummit.net sari.neva-aho@yrityskummit.net

Pirkanmaan Yrityskummit ry Technopolis C-talo, Kalevantie 2, 33100 Tampere
www.yrityskummit.net
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