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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Hallintos&anto 4 §:

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekéa kasiteltavat
asiat (asialista). Esityslista lahetetaan mahdollisuuksien mukaan
kokouskutsun yhteydessa. Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on
lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla. KunL:n 58
8:n 2 momentin mukaan sosiaali- ja terveyslautakunta on paatosvaltainen, kun
saapuvilla on enemman kuin puolet jAsenmaéarasta.

Esityslista on l&hetetty sosiaali- ja terveyslautakunnan jasenille ja
kunnanhallituksen edustajalle. Kokouksen laillisuutta on toteamassa
kahdeksan varsinaista jasenta ja yksi varajasen.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos:

Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta

Lautakunta | Hallitus Valtuusto
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POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA

Kuntalain 62 8:n mukaan sosiaali- ja terveyslautakunnan kokouksista pidetaan
poytakirjaa.

Hallintosaannon 15 8:n 1 momentin mukaan poytakirjan kirjoittaa
puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitaja. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytékirjanpitaja.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Sosiaali- ja terveyslautakunta on kokouksessaan 3.2.2010 paattanyt, etta
poytakirja tarkastetaan viimeistadn kokousta seuraavana maanantaina.
Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta valitsee poytakirjan tarkastajiksi Satu Karvisen
ja Antti Laitilan.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Antti Laitila ja Tarja Niemi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta

Lautakunta | Hallitus Valtuusto
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VIRANHALTIJOIDEN PAATOSPOYTAKIRJAT

1.7.1995 voimaan tulleen Kuntalain 51 § 1 mom:n mukaan kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johtosaanndssa maaratty
kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on
taman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen alaisen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatoksen.

Mitd 1 momentissa saadetaan, koskee vastaavasti lautakuntia, niiden
puheenjohtajia tai johtosddnndssa maarattya kunnan viranhaltijaa
asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston
toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu johtosdadnndssa
maaratty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Kuntalain 51 8§ 2 mom:n mukaan asia on otettava ylemman toimielimen
kasiteltavaksi viimeistddn sen ajan kuluessa, jossa 89 8:ssa tarkoitettu
oikaisuvaatimus paatdksesta on tehtava (14 vrk).

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa kuitenkaan ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimielinmenettelya
koskevia asioita eika

2) yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita.

Oheen on liitetty yhteenvedot viranhaltijoiden paatospoytakirjoista
(Liite nro 1) ajalta 2.2.2010 — 17.3.2010:

Johtava laakari

Johtava hoitaja
Kotipalveluohjaaja

Paivahoidon johtaja

Paivakodin johtajat
Sosiaalityontekija

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja
Vastaava hammaslaakari

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta |Lautakunta |Hallitus Valtuusto
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Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa

1) merkita tiedokseen viranhaltijoiden paatospoytakirjat ajalta 2.2.2010
17.3.2010
ja

2) ilmoittaa, ettei viranhaltijoiden paatoksissa ole KuL 51 8:n perustein
sosiaali- ja terveyslautakunnan kasiteltavaksi otettavia asioita.

Paatos:

Sosiaali- ja terveyslautakunta paatti

2) merkitd tiedokseen viranhaltijoiden paatdspoytakirjat ajalta 2.2.2010 -
17.3.2010
ja

3) ilmoitti, ettei viranhaltijoiden p&atdksissa ole KuL 51 8:n perustein
sosiaali- ja terveyslautakunnan kasiteltavaksi otettavia asioita.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta

Lautakunta | Hallitus Valtuusto
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SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMEN TOIMINTAKERTOMUS

Kuntalain 68 8:n mukaan tilikaudelta on laadittava tilinp&atds, joka on
saatettava valtuuston kasiteltavaksi tilikautta seuraavan kesakuun loppuun
mennessa. Tilinpaatokseen kuuluvat tuloslaskelma, tase ja toimintakertomus.
Liitteena (LIITE 1) on vuoden 2009 toiminnasta sosiaali- ja terveystoimen
toimintakertomus.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Liitteen mukainen selvitys vuoden 2009 toiminnasta annetaan sosiaali- ja
terveyslautakunnalle ja edelleen kunnanhallitukselle ja -valtuustolle.

Paatos:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.

Johtava hoitaja Anne Kytola, vt. johtava laakari Tiina Viitaniemi ja paivahoidon
johtaja Anne Maki olivat lasna kokouksessa taméan pykalan kasittelyn aikana.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta

Lautakunta | Hallitus Valtuusto
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PAIVAHOITOPALVELUJEN HINNAT ULKOPAIKKAKUNTALAISILLE VUODELLE 2010

Vesilahti on sopinut hoitopaikkojen ostamisesta ja myymisesta Tampereen
kaupunkiseudun kuntien (Tampere, Kangasala, Lemp&ala, Nokia, Orivesi,
Pirkkala ja Ylojarvi) kesken. Paivahoitopalvelut ostava kunta perii perheelta
asiakasmaksun. Sopimuksen mukaisesti kunnat tarkistavat
ulkopaikkakuntalaisilta perittdvat maksut vuosittain. Korvaus maaritellaan
erikseen kokopdaivahoidosta, osapaivahoidosta, vuorohoidosta,
perhepaivahoidosta ja leikkitoiminnan kerhopaikasta.

Sopimuksessa mukana olevilla kunnilla ei ole viel&d kaytettavissa samoin
kriteerein laskettua paivahoidon hintaa. Kuntien paivahoitopalveluiden
tuotteistaminen yhteisin kriteerein on Tampereen kaupunkiseudun
kuntayhtyman hyvinvointipalveluiden paivahoidon alatyéryhméan tavoitteena.
Tampere on tuotteistanut omat paivahoitopalvelunsa sisallyttden hintaan
henkilostokustannukset, palvelujen ostot, aineet, tarvikkeet ja tavarat,
vuokrakulut sekd muut toimintakulut. Paivahoidon alatydoryhma on paatynyt
esittamaan, ettd kunnissa noudatettaisiin Tampereen maarittelemia hintoja.
Perusteena on taloudellinen samanvertaisuus hoitopaikkojen ostamisessa ja
myymisessa.

Hoitopaikkojen hinnat vuonna 2010 ovat:

- kokopéaivahoito 1.111,40 €/kk

- osapadivahoito 555,70 €/kk

- vuorohoito 1.589,40 €/kk

- perhepéaivahoito 1.050,40 €/kk

- leikkitoiminnan kerhopaikka 649,50 €/kk (kerhopaiva 3h/16,30 €)

Jos huoltajan kanssa on tehty sopimus, etta lapselle varataan enintdan 10
hoitopaivaa kuukaudessa, ovat hinnat:

- kokopéivahoidossa 555,70 €/kk

- vuorohoidossa 794,70 €/kk,

- perhepaivahoidossa 525,20 €/kk

- kerhotoiminnassa 324,70 €/kk

Seutusopimuksessa olevien kuntien lisaksi Vesilahden paivahoito myy
paivahoitopalveluja ostopalvelusopimusten mukaisesti muille kuin
sopimuskunnille mm. silloin kun lapsi on lastensuojelullisista syista sijoitettu
Vesilahteen perheeseen tai lastensuojelulaitokseen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta |Lautakunta |Hallitus Valtuusto
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Liite: nro 1 /sosiaali- ja terveyslautakunta 17.3.2010
- sopimus paivahoidon seudullisesta yhteistoiminnasta

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa hyvaksya paivahoitopalvelujen hinnat
vuodelle 2010 esityksen mukaisesti.

Paatos:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.

Paivahoidon johtaja Anne Maki oli lasna kokouksessa taman pykalan
kasittelyn ja paatdoksenteon aikana.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta

Lautakunta

Hallitus

Valtuusto
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VALTUUSTOALOITE / PERHEPAIVAHOITAJIEN PALKKAUKSEN KOHENTAMINEN
Seloste paivahoidon johtaja Anne Maki

Vesilahden kunnanvaltuuston kokouksessa 25.5.2009 valtuutettu Kirsi
Salonen on tehnyt valtuustoaloitteen.

Aloitteen sisaltd: Perhepéaivahoitajien palkkauksen korottaminen

Paivahoitoa tarvitsevien lasten maara lisdantyy Vesilahdessa. Kunta on
joutunut tekemaan kalliita investointeja mm. rakentamaan péaivékoteja, jotta
pystyisi vastaamaan paivahoitotarpeeseen. Katson, etta pitkalla tahtaimella
perhepaivahoitoon satsaaminen tulee kunnalle edullisemmaksi, kun kalliiden
rakennusinvestointien maara saataisiin vahenemaan. Pienryhmat, jotka
mahdollistuvat perhepéivahoidossa ovat myos erityisesti pienten lasten
psyykkisen kehityksen kannalta optimaalisia.

Vesilahdessa perhepéivahoitajien palkkaukseen ja tydoloihin on seutukunnan
yhteisella Pirtsakka - hankkeella tehty jo parannuksia. Mielesténi tarkeimpia
parannuksia on ollut se, etta hoitajan oma lapsi lasketaan mukaan ryhman
kokoon. Talla kannustetaan vanhempia perhepdaivahoitajiksi edes muutamaksi
vuodeksi, kun omat lapset ovat alle kouluik&isia.

Perhepaivahoitajan palkkauksessa on kaytdssa palkkaryhmat ( A,B, C), joihin
vaikuttavat ryhman rakenne, hoidettavien lasten ika, hoitajan koulutus ja
ryhman koko. Vaikka perhepdaivahoitaja tayttaisi vaativimmankin C-
kriteeriston, han ei kuitenkaan saa samaa palkkaa kuin paivakodin
lastenhoitaja. Talla hetkella perhepaivahoitaja, jolla on taysi maara lapsi
ryhmassa (4,5 lasta), voi siis saada lastenhoitotydsta 168,79 € vAhemman
kuin hoitaja paivakodissa. Tama palkkaero on syyta saada pienemmaksi tai
poistaa kokonaan.

Vesilahdessa oli tammikuussa 2010 yhteensé 219 lasta kunnallisessa
paivahoidossa. Naista 29 lasta on kunnan jarjestaméassa perhepaivahoidossa.
Vesilahdessa tytskentelee 8 kunnallista perhepaivahoitajaa; 6 Kirkonkylan
alueella, 1 Riehussa ja 1 Kehron tienhaarassa. Liséksi Vesilahdessa toimii 2
yksityistd perhepéaivahoitajaa, joiden toimintaa kunta valvoo.
Perhepaivahoitajien maara on valtakunnallisestikin vdhentynyt, uusia hoitajia
on melko vaikea saada. He, jotka haluavat alkaa tydskennella
perhepaivahoitajana, valitsevat usein yksityisené hoitajana toimimisen. Silloin
he esim. itse voivat valita ryhmansa lapset.

Kunnallisten perhepéaivahoitajien asemaa on kohennettu Pirtsakka -
hankkeella, joka toteutettiin 1.5.2006 -31.10.2007.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta

Lautakunta | Hallitus Valtuusto
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Hanke toteutettiin Pirkanmaalla ja Satakunnassa, siihen osallistui 29 kuntaa ja
sitd hallinnoi Nokian kaupunki.

Hankkeen tavoitteena oli kuntien omat paivahoidon kehittamistarpeet
huomioiden
1) vahvistaa ja selkeyttdd perhepaivahoidon roolia yhtena keskeisena
palvelumuotona kunnissa

2) edistaa seudullisesti/ alueellisesti perhepaivahoidon yhdenmukaisuutta
ja laatua

3) arvioida ja kehittd& perhepaivdhoidon ohjauksen kaytantoja ja sisaltoja

Muistio Sosiaali-terveyslautakunnan keskustelusta / Pirtsakka-Hanke / § 65

12.9.2007

TOIMENPIDE-EHDOTUKSIA PERHEPAIVAHOIDON KEHITTAMISEKSI
- pedagogiseen ohjaukseen tulee olla riittavasti aikaa ja kaytannon
mahdollisuuksia. Korostettiin, ettd yksin kotona tyotaan tekeville
perhepaivahoitajille henkilokohtainen kontakti on erityisen tarkea.
- Varahoitojarjestelmaé voidaan kehittd& varaamalla paivakotiin tai
ryhmaperhepaivakotiin paikkoja varahoitolapsia varten tai kaytettavissa
kiertava varahoitaja varahoitotilanteissa. Kuntaan voitaisiin perustaa
varahoitoyksikko, jossa varahoitajat. Mikali yksikossa ei tarvetta,
hoitajat sijaistaisivat muissa yksikdissa. Tukisi pitkia tyopaivia tekevien
hoitajien jaksamista, koska tarvittaessa voitaisiin jarjestaa ylimaaraisia
vapaapaivia.

- Toimintam&ararahoja riittavasti, jotta esim. voidaan jarjestaa retkia,
yhteisia tilaisuuksia ja monipuolista toimintaa myos
perhepaivahoidossa oleville lapsille ja taata hoitajille mahdollisuus
yhteistoimintaan

- Keskusteltiin perhepdaivahoitajien patevyysvaatimuksista, joita ei ole
tarkasti maaritelty. Koulutus voisi ndkya enemman palkkauksessa.
Jos hoitajalla on enemman koulutusta esim. perhepdaivahoitajan

- ammattitutkinto, palkkaus voisi olla parempi kuin vanhanmuotoisen
perhepaivahoitajakurssin kayneilla.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta

Lautakunta | Hallitus Valtuusto
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UUSIEN HOITAJIEN REKRYTOINTI

- kotona tydskentelevien perhepaivahoitajien peruspalkkojen
korottaminen

- Hoitajille mahdollisuus hakea omalle lapselle kunnallinen
hoitopaikka omasta ryhmaésta; hoitajille maksetaan palkka omasta
lapsesta ja hdn maksaa hoitomaksua

- Tukevan peruspaketin turvaaminen uudelle perhepaivahoitajalle,
joka aloittaa tyonsa omassa kodissa

VISIO VUONNA 2012
- motivoituneita, nuorekkaita hoitajia
- palkkaus tydn vaativuuden ja vastuun mukainen
- hyva koulutustaso ndkyy oman ty6n arvostuksena ja
innostuneisuutena
- varahoito toimii kattavasti

Hankkeen tulokset:
Perhepaivahoito seudullisesti/alueellisesti:
- rooli selkiytyi
- vahvuudet ja ominaispiirteet kuntien paivahoidon tehtavaalueella
vahvistuneet
- keskeinen osa varhaiskasvatuspalvelujen kokonaisuutta kunnissa
- siséllollisesti ja laadullisesti yhtenainen varhaiskasvatuspalvelun
muoto
- riittdvan joustava muuttuakseen yhteiskunnassa esiintyvien
tarpeiden / palvelujen rakenteiden muutosten mukaan

Hankkeen tulokset Vesilahdella:
1.Hoitajan oman lapsen ottaminen mukaan lapsiryhmé&an

2. Startti- paketti uudelle aloittavalle hoitajalle. Perhepéaivahoitajat
kuuluvat paivahoitoalueisiin. Hoitajat saavat informaation oman
alueensa keskuspaivakodista ja pystyvat osallistumaan
toimintaan esim. teemapajat, teatteriesitykset, tempaukset; esim.
sadonkorjuujuhla, sirkusjuhla

3. Alueillat paivahoitoalueittain

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
Toimikunta |Lautakunta |Hallitus Valtuusto
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4. Ohjauksen jamakoityminen, kiertavan

erityislastentarhanopettajan palvelujen laajentaminen
perhepaivahoitoon

5. Saanndllisesti sovittu kuukausittainen puhelinaika, jolloin
paivahoidon johtaja soittaa jokaiselle perhepéaivahoitajalle

Vesilahden perhepaivahoitajilta kysyttiin kevaalla 2009, haluaisivatko he , etta
heille tuotaisiin ruoka kunnan keittiolta. Vastaus oli yksimielinen; kotona
tapahtuvaan perhepaivahoitoon kuuluu oleellisena osana ruoan valmistus ja
he haluavat valmistaa ruoan itse.

PERHEPAIVAHOITAJIEN PALKKAUS JA TYOAIKAJARJESTELMA

Perhepaivahoitajien palkkaus ja tydaikajarjestelma on tarkistettu ja
uudet perusteet otettu kayttoon 1.8.2005 kunnanhallituksen
paatdkselld 6.7.2005

Perhepaivahoitajien palkkaus méaaraytyy hoitajalta varattujen ja
tosiasiallisesti kayttdonotettujen hoitopaikkojen maaran mukaan
Hoitopaikka tulee irtisanoa, mikali palkanmaksu paattyy
Takuupalkka: irtisanomispaatoksesta lukien kulumassa oleva
kuukausi ja seuraava kuukausi

Tyobaika 43,25 tuntia / vilkkko kahden viikon jaksoissa
Vahimmaispalkka on 530,87 € (1.9.2009) (ellei varattujen paikkojen
pieni maara ole hoitajasta kiinni)

Vuosiloma-ajan palkka lasketaan paasaantdisesti samoin kuin
KVTES:n yleiset maaraykset edellyttavat

PERHEPAIVAHOIDON PALKKALIUKUMA

Perhepaivahoitajien palkkaliukuma on hyvaksytty
paikallisneuvotteluissa 9.10.2002

Palkka tarkistetaan kerran vuodessa sen hetkista tilannetta
vastaavaksi 1.1. vuosittain

palkka-asteikko kolmivaiheinen 1) alaraja, 2) alaraja + 50 %
liukumasta, ylaraja

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta

Lautakunta | Hallitus Valtuusto
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Palkka-asteikkoon sijoittumisessa vaikuttavat tekijat:

1. koulutus

2. Ammatinhallinta
-hyvat valmiudet tehda tyota, joustavuus, yhteistyokyky
-kehittamishalukkuus: osallistuminen koulutuksiin ja paivahoidon
yhteisiin tilaisuuksiin

3. Jos hoitajalla on isompien lasten liséksi kaksi alle 2-vuotiasta lasta
tai erityislapsi rynmassaan

Hoitajien palkkaukseen kuuluu oleellisena osana Suomen Kuntaliiton
suosittelemat kulukorvaukset, jotka kattavat lasten ruokailukustannuksia ja
toimintamateriaalia (askartelutarvikkeita).

Kunnallisen tydmarkkinalaitoksen yleiskirjeen 5/2010 liite 2:n mukaan
perhepaivahoitajien palkkoihin tulee korotus 1.2.2010 alkaen, joka kohdentuu
ensisijaisesti hoitajille, joilla on alalle soveltuva koulutus(esim.
perhepaivahoitajan ammattitutkinto, lastenohjaaja, paivahoitaja, lastenhoitaja,
koulunkéyntiavustajan ammattitutkinto). Asiaa valmistellaan kunnissa ja
yhtendistetaan seutukunnallisesti mahdollisuuksien mukaan.

Vesilahdessa yritetaan kehittaad tasapuolisesti kaikkia paivahoitomuotoja ja
tarjota perheille sopivia vaihtoehtoja lastensa paivahoitoon. Hoitajan kotona
tapahtuva perhepdaivahoito on tarkea osa Vesilahtelaista paivahoitoa. On
vanhempia, jotka ehdottomasti haluavat lapsensa perhepaivahoitoon, mutta
on myds vanhempia, jotka ehdottomasti haluavat lapsensa paivakotiin.
Lisaksi erityista tukea ja hoitoa tarvitseville lapsille pitaa jarjestaa heidan
kasvuaan ja kehitystdadn parhaiten palveleva hoitomuoto.

Vesilahden kunnanvaltuustossa esille nousi kysymys, etta kunta vuokraisi tilan
2 hoitajalle. Se olisi silloin ryhmaperhepéaivakoti, jota koskevat samat
maaraykset (ilmastoinnit, kuraeteiset jne.) kuin ryhmaperhepaivakoteja tai
paivakotejakin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Toimikunta

Lautakunta | Hallitus Valtuusto
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Ryhmaperhepéaivahoito on todettu olevan kaikkein kalleinta paivahoitoa, koska
siind henkilostdmenot kasvavat, kun lain mukaan lapsimaara / aikuinen

(4 lasta/aikuinen) ei saa hetkeksikaan ylittya. TyOaika 38,25 tuntia / viikko.
Uuden paivahoitolaissa (voimaan 2011/2012) kielletaan kolmen henkilon
ryhmaperhepaivakodit ja suositellaan muutettavaksi ne paivakodeiksi
asetusten mukaisine henkilokuntineen.

Lempéaaléssa tarjotaan perheille ns. pariperhepaivahoitoa, jossa
perhepaivahoitajan kotiin tulee toinen hoitaja. Perhepéaivahoitaja, jonka kotona
lastenhoito tapahtuu, on perhepéivéahoitaja (tydaika 43,25 t/viikko) ja hdnen
parinaan toimii lastenhoitaja yleistydajalla ( 38,25 tuntia /viikko) .
Lastenhoitajan palkka on patevyydestéa riippuen sama kuin paivakodissa
toimivan lastenhoitajan. Perhepaivahoitajalle lasketaan 4,5 lasta. TyOaika on
ensimmaisen lapsen hoidon alkamisesta viimeisen lapsen kotiinlahtoon
saakka. Mikali lapsia ei ole kuin yhdelle hoitajalle, siirtyy lastenhoitaja
paivéakotiin téihin. Jos perhepéivahoitaja, jonka kotona hoito tapahtuu,
sairastuu tai on vuosilomalla, lapset ovat varahoitopaikassa ja lastenhoitaja
muussa ryhméssa toissa. Tassa vaihtoehdossa perhepéaivahoitajan kodin
pitda olla omakotitalo tai isompi huoneisto, mihin voi sijoittaa 8 lasta kerralla.

KVTES:n mukaan perhepaivahoitajalla ei ole koulutusvaatimusta, kun taas
paivéakodin lastenhoitajalta vaaditaan koulutasoinen tutkinto (I&hihoitaja,
paivahoitaja tai vastaava). Kunnallisessa palkkausjarjestelméssa palkkaus
perustuu koulutustasovaatimukseen, korkeampi tutkinto edellyttaa
korkeampaa palkkaa. Taman mukaisesti taytyisi korottaa koko paivahoidon
palkkoja. Vesilahden kunnan taloudellisen tilanteen vuoksi tdma ei ole
mahdollista.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:
Sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa, etta

1. Kotona tytskenteleville perhepaivahoitajille maksetaan 1.4.2010 alkaen 1
tunti / viikkko, suunnittelusta, dokumentoinnista ja kirjallisista toista.

2. Hoitajille suunnitellaan 1 paiva syksylla ja 1 paiva kevaalla, jolloin he
kokoontuvat lastensa kanssa yhteiseen tapahtumaan (esim.
musiikkihetki), jolloin ruokailu jarjestetddn kunnan puolesta.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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3. Alalle soveltuvan koulutuksen omaavan hoitajan palkkaus korottuu
Kunnallisen tyémarkkinalaitoksen jarjestelyeran samapalkkaisuuden
edistdmiseksi laadittujen muutosten perusteella.

Paatos:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.

Paivahoidon johtaja Anne Maki oli lasna kokouksessa taman pykalan
kasittelyn ja paatdoksenteon aikana.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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LASTENSUOJELUN SIJAISHUOLLON PALVELUIDEN KILPAILUTUS

Tampereen kaupungin asiakasohjausyksikké Luotsin tehtdvand on hankkia
keskitetysti lastensuojelun Tampereen seudulla ja Etela-Pirkanmaalla
tarvittavat sijaishuoltopaikat. Vuosittain sijaishuoltopaikan tarvitsee alueella
lahes 300 lasta tai nuorta, suurin osa naisté lapsista ohjautuu perhehoitoon.
Perhehoidon lisaksi tarvitaan sijaishuollon laitos- seka perhekotipalveluja,
jotka ostetaan ulkopuolisilta palveluntuottajilta kuntien kayttoon tarpeen
mukaan.

Luotsi jarjestaa palveluita Tampereen lisdksi myos 11 [dhiseudun kunnan
tarpeisiin. Naméa kunnat ovat Akaa, Kangasala, Kylmakoski, Lempaal&, Nokia,
Pirkkala, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti, Yl6jarvi ja Orivesi. Sijaishuollon
ostopalveluiden sopimuskauden optiovuosi paattyy 2010 lopussa. Uutta
kilpailutusta valmistellaan parhaillaan.

Sijaishuollon ostopalveluiden yhteishankinnan kilpailuttamisessa mukana
olevat kunnat ovat: Akaa, Kangasala, Kylmékoski, Lemp&al&, Nokia, Orivesi,
Pirkkala, Tampere, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti ja Ylojarvi. Kuntien kesken
on sijaishuollon seudullisessa ohjausryhméassa sovittu, etta Tampereen
kaupungin tilaajaryhman lasten ja nuorten kasvun tukemisen prosessi seka
Tampereen Logistiikka vastaavat kilpailutuksen toteutuksesta. Kilpailutuksen
suunnitteluun osallistuvat Tampereen edustajien lisaksi 2 muiden kuntien
edustajaa ohjausryhman paatoksen mukaisesti. Tasta syysta suunnittelun
osalta kustannusten katsotaan jakautuvan kuntien kesken eika laskutusta
suunnittelun osalta tehda Tampereen toimesta.

Kilpailutuksen toteutuksesta, esimerkiksi Logistiikkakeskuksen ja
Lakimiesyksikon asiantuntijapalveluiden kaytosta seka tarjousten lukuun ja
analysointiin kaytetysta henkilotybajasta aiheutuneet kustannukset ettd muut
mahdolliset kilpailutuksen kustannukset jaetaan kaikkien sopimuskuntien
kesken suhteutettuna kunnassa asuvien 0-17-vuotiaiden lasten lukumaaraan.

Kuntien perusturvalautakunnilta edellytetd&n valtuuksien antamista
Tampereen kaupungin lasten ja nuorten kasvun tukemisen ydinprosessin
tilaajapadllikolle tehda hankintapéaatos hyvaksyttavista palveluntuottajista seka
allekirjoittaa seutukuntien kuntien puolesta palveluntuottajien kanssa tehtavat
sopimukset.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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[Imoitus

Hankintapaatos ja sopimukset ovat kaikkia mukana olevia kuntia sitovia.
Kunnat sitoutuvat hankkimaan ostamansa palvelut kilpailutetuilta
palveluntuottajilta.

Palveluhankinnan sopimuskausi on 1.1.2011 — 31.12.2013 + yhden (1) vuoden
optio. Tarjouspyynto julkaistaan toukokuussa. Kilpailutuksessa mukana
olevilta kunnilta pyydettiin ostopalvelumenoja kilpailutuksen volyymin
arvioimiseksi. Sitoumukseton volyymiarvio on kilpailutuksessa mukana olevilta
kunnilta saatujen ilmoitusten mukaan (8 vastannutta kuntaa) yli 22 miljoonaa
euroa/ vuosi. Tampereen kaupungin osuus tasta volyymiarvosta on noin 14,5
miljoonaa euroa/ vuosi.

Yhdyshenkild: Asiakasohjauksen paallikkod Tiia Perdmaa

Sosiaali- ja terveyslautakunta:

Vesilahden sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa

ettd oikeuttaa Tampereen kaupungin jarjestamaan hankinnan kilpailutuksen
Vesilahden kunnan puolesta osana Tampereen seutukunnan ja Etela-
Pirkanmaan seutukunnan kuntien lastensuojelun sijaishuollon palveluiden

yhteishankintaa

ettd Tampereen kaupungin lasten ja nuorten kasvun tukemisen ydinprosessin
tilaajapaallikko tekee paatoksen hyvaksyttavista palveluntuottajista

ettd Tampereen lasten ja nuorten kasvun tukemisen ydinprosessin
tilaajapaallikko allekirjoittaa sopimukset Tampereen ja Tampereen
seutukunnan seka Etela-Pirkanmaan seutukunnan kuntien puolesta.

Paatos:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.

Tampereen kaupunki, Akaa, Kangasala, Kylmakoski, Lempaéala, Nokia,
Orivesi, Pirkkala, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti ja Yl6jarvi, Tampereen
Logistiikka/ Nina Wihlman

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TOSITTEITA KOSKEVAN HYVAKSYJAN NIMEAMINEN TERVEYSTOIMEN OSALTA

Kunnan taloussdannoén 15 8:n mukaan toimielin tai muu viranomainen maaraa
vuosittain ne henkil6t, jotka sen puolesta hyvaksyvét tositteet. Vastaanottaja ei
voi toimia hyvaksyjana.

Johtava ladkari Karl Rosvall on irtisanoutunut johtavan laékérin virasta
11.2.2010 alkaen. Johtavan ladkarin tehtavia on hoitanut em. ajankohdasta
lukien Tiina Viitaniemi.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa, etta johtavan laakarin tehtavia hoitava
Tiina Viitaniemi toimii erikoissairaanhoidon, perusterveydenhuollon
paivystysten (Lempéaald, Vals, Nokia) yksityisten palvelutuottajien
ostopalvelujen, ladke-, ladkinnallisen kuntoutuksen ja apuvalinehankintojen
menojen hyvaksyjana.

Paatos:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TIEDOKSISAATETTAVAT ASIAKIRJAT
Sosiaali- ja terveysministerio

Lapsen ja vanhempien oikeusturvaa vahvistetaan nopeuttamalla asioiden
kasittelya lastensuojelussa

Karl Rosvall on irtisanoutunut johtavan la&akarin virasta 11.02.2010 alkaen
Vesilahden paivahoito

Asiakastyytyvaisyyskysely syksy 2009 (Liite 1)

Talousarvion toteuma vuodelta 2010 esitellaan kokouksessa.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Merkitaan tiedoksi.

Paatos:

Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Salassa pidettava JulkL (621/1999) 24.1 8:n 25 k
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Salassa pidettava JulkL (621/1999) 24.1 8:n 25 k
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