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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
 
Hallintosääntö 4 §: 

 
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat (asialista). Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan 
kokouskutsun yhteydessä. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on 
läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. KunL:n 58 
§:n 2 momentin mukaan sosiaali- ja terveyslautakunta on päätösvaltainen, kun 
saapuvilla on enemmän kuin puolet jäsenmäärästä. 
   
Esityslista on lähetetty sosiaali- ja terveyslautakunnan jäsenille ja 
kunnanhallituksen edustajalle. Kokouksen laillisuutta on toteamassa 
kahdeksan varsinaista jäsentä ja yksi varajäsen. 
 
Sosiaali- ja terveystoimen johtaja: 
 
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös: 
 
Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA 

 
 
Kuntalain 62 §:n mukaan sosiaali- ja terveyslautakunnan kokouksista pidetään 
pöytäkirjaa. 
 
Hallintosäännön 15 §:n 1 momentin mukaan pöytäkirjan kirjoittaa 
puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.  
Sosiaali- ja terveyslautakunta on kokouksessaan 3.2.2010 päättänyt, että 
pöytäkirja tarkastetaan viimeistään kokousta seuraavana maanantaina. 
 
Sosiaali- ja terveystoimen johtaja: 
 
Sosiaali- ja terveyslautakunta valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi Satu Karvisen 
ja Antti Laitilan.  

 
Päätös: 

 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Antti Laitila ja Tarja Niemi. 
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VIRANHALTIJOIDEN PÄÄTÖSPÖYTÄKIRJAT 

 
1.7.1995 voimaan tulleen Kuntalain 51 § 1 mom:n mukaan kunnanhallitus, 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty 
kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen  alaisen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen.  
 
Mitä 1 momentissa säädetään, koskee vastaavasti lautakuntia, niiden 
puheenjohtajia tai johtosäännössä määrättyä kunnan viranhaltijaa 
asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston 
toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu johtosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
Kuntalain 51 § 2 mom:n mukaan asia on otettava ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 89 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä (14 vrk). 

 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 

 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimielinmenettelyä 
koskevia asioita eikä 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita. 

 
Oheen on liitetty yhteenvedot viranhaltijoiden päätöspöytäkirjoista 
(Liite nro 1) ajalta 2.2.2010 – 17.3.2010: 
 

 Johtava lääkäri 
 Johtava hoitaja 
 Kotipalveluohjaaja 
 Päivähoidon johtaja  
 Päiväkodin johtajat 
 Sosiaalityöntekijä  
 Sosiaali- ja terveystoimen johtaja 
 Vastaava hammaslääkäri 
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Sosiaali- ja terveystoimen johtaja: 
 
Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää 
 
1) merkitä tiedokseen viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat ajalta 2.2.2010  – 

17.3.2010 
      ja 
2) ilmoittaa, ettei viranhaltijoiden päätöksissä ole KuL 51 §:n perustein 

sosiaali- ja terveyslautakunnan käsiteltäväksi otettavia asioita. 
 
Päätös: 

 
 
Sosiaali- ja terveyslautakunta päätti 
 
2) merkitä tiedokseen viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat ajalta 2.2.2010 - 

17.3.2010 
      ja 
3) ilmoitti, ettei viranhaltijoiden päätöksissä ole KuL 51 §:n perustein 

sosiaali- ja terveyslautakunnan käsiteltäväksi otettavia asioita. 
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SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMEN TOIMINTAKERTOMUS 
 

Kuntalain 68 §:n mukaan tilikaudelta on laadittava tilinpäätös, joka on 
saatettava valtuuston käsiteltäväksi tilikautta seuraavan kesäkuun loppuun 
mennessä. Tilinpäätökseen kuuluvat tuloslaskelma, tase ja toimintakertomus. 
 
Liitteenä (LIITE 1) on vuoden 2009 toiminnasta sosiaali- ja terveystoimen 
toimintakertomus. 
 
 
Sosiaali- ja terveystoimen johtaja: 
 
Liitteen mukainen selvitys vuoden 2009 toiminnasta annetaan sosiaali- ja 
terveyslautakunnalle ja edelleen kunnanhallitukselle ja -valtuustolle. 
 
Päätös: 
 
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti. 
 
 
 
Johtava hoitaja Anne Kytölä, vt. johtava lääkäri Tiina Viitaniemi ja päivähoidon 
johtaja Anne Mäki olivat läsnä kokouksessa tämän pykälän käsittelyn aikana. 
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PÄIVÄHOITOPALVELUJEN HINNAT ULKOPAIKKAKUNTALAISILLE VUODELLE 2010 
 

Vesilahti on sopinut hoitopaikkojen ostamisesta ja myymisestä Tampereen 
kaupunkiseudun kuntien (Tampere, Kangasala, Lempäälä, Nokia, Orivesi, 
Pirkkala ja Ylöjärvi) kesken. Päivähoitopalvelut ostava kunta perii perheeltä 
asiakasmaksun. Sopimuksen mukaisesti kunnat tarkistavat 
ulkopaikkakuntalaisilta perittävät maksut vuosittain. Korvaus määritellään 
erikseen kokopäivähoidosta, osapäivähoidosta, vuorohoidosta, 
perhepäivähoidosta ja leikkitoiminnan kerhopaikasta. 
 
Sopimuksessa mukana olevilla kunnilla ei ole vielä käytettävissä samoin 
kriteerein laskettua päivähoidon hintaa. Kuntien päivähoitopalveluiden 
tuotteistaminen yhteisin kriteerein on Tampereen kaupunkiseudun 
kuntayhtymän hyvinvointipalveluiden päivähoidon alatyöryhmän tavoitteena. 
Tampere on tuotteistanut omat päivähoitopalvelunsa sisällyttäen hintaan 
henkilöstökustannukset, palvelujen ostot, aineet, tarvikkeet ja tavarat, 
vuokrakulut sekä muut toimintakulut. Päivähoidon alatyöryhmä on päätynyt 
esittämään, että kunnissa noudatettaisiin Tampereen määrittelemiä hintoja. 
Perusteena on taloudellinen samanvertaisuus hoitopaikkojen ostamisessa ja 
myymisessä. 
 
Hoitopaikkojen hinnat vuonna 2010 ovat: 
- kokopäivähoito 1.111,40 €/kk  
- osapäivähoito 555,70 €/kk 
- vuorohoito 1.589,40 €/kk 
- perhepäivähoito 1.050,40 €/kk 
- leikkitoiminnan kerhopaikka 649,50 €/kk (kerhopäivä 3h/16,30 €) 

 
Jos huoltajan kanssa on tehty sopimus, että lapselle varataan enintään 10 
hoitopäivää kuukaudessa, ovat hinnat:  
- kokopäivähoidossa 555,70 €/kk  
- vuorohoidossa 794,70 €/kk,  
- perhepäivähoidossa 525,20 €/kk 
- kerhotoiminnassa 324,70 €/kk 
 
Seutusopimuksessa olevien kuntien lisäksi Vesilahden päivähoito myy 
päivähoitopalveluja ostopalvelusopimusten mukaisesti muille kuin 
sopimuskunnille mm. silloin kun lapsi on lastensuojelullisista syistä sijoitettu 
Vesilahteen perheeseen tai lastensuojelulaitokseen.  
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Liite: nro 1 /sosiaali- ja terveyslautakunta 17.3.2010 
- sopimus päivähoidon seudullisesta yhteistoiminnasta 
 
Sosiaali- ja terveystoimen johtaja: 
 
Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää hyväksyä päivähoitopalvelujen hinnat 
vuodelle 2010 esityksen mukaisesti. 
 
Päätös: 
 
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti. 
 
 
 
Päivähoidon johtaja Anne Mäki oli läsnä kokouksessa tämän pykälän 
käsittelyn ja päätöksenteon aikana. 
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VALTUUSTOALOITE / PERHEPÄIVÄHOITAJIEN PALKKAUKSEN KOHENTAMINEN 
Seloste päivähoidon johtaja Anne Mäki 

 
Vesilahden kunnanvaltuuston kokouksessa 25.5.2009 valtuutettu Kirsi 
Salonen on tehnyt valtuustoaloitteen. 
Aloitteen sisältö: Perhepäivähoitajien palkkauksen korottaminen 
Päivähoitoa tarvitsevien lasten määrä lisääntyy Vesilahdessa. Kunta on 
joutunut tekemään kalliita investointeja mm. rakentamaan päiväkoteja, jotta 
pystyisi vastaamaan päivähoitotarpeeseen. Katson, että pitkällä tähtäimellä 
perhepäivähoitoon satsaaminen tulee kunnalle edullisemmaksi, kun kalliiden 
rakennusinvestointien määrä saataisiin vähenemään. Pienryhmät, jotka 
mahdollistuvat perhepäivähoidossa ovat myös erityisesti pienten lasten 
psyykkisen kehityksen kannalta optimaalisia. 
Vesilahdessa perhepäivähoitajien palkkaukseen ja työoloihin on seutukunnan 
yhteisellä Pirtsakka -  hankkeella tehty jo parannuksia. Mielestäni tärkeimpiä 
parannuksia on ollut se, että hoitajan oma lapsi lasketaan mukaan ryhmän 
kokoon. Tällä kannustetaan vanhempia perhepäivähoitajiksi edes muutamaksi 
vuodeksi, kun omat lapset ovat alle kouluikäisiä. 
Perhepäivähoitajan palkkauksessa on käytössä palkkaryhmät ( A,B, C), joihin 
vaikuttavat ryhmän rakenne, hoidettavien lasten ikä, hoitajan koulutus ja 
ryhmän koko. Vaikka perhepäivähoitaja täyttäisi vaativimmankin C-
kriteeristön, hän ei kuitenkaan saa samaa palkkaa kuin päiväkodin 
lastenhoitaja. Tällä hetkellä perhepäivähoitaja, jolla on täysi määrä lapsi 
ryhmässä (4,5 lasta), voi siis saada lastenhoitotyöstä 168,79 € vähemmän 
kuin hoitaja päiväkodissa. Tämä palkkaero on syytä saada pienemmäksi tai 
poistaa kokonaan. 

 
Vesilahdessa oli tammikuussa 2010 yhteensä 219 lasta kunnallisessa 
päivähoidossa. Näistä 29 lasta on kunnan järjestämässä perhepäivähoidossa. 
Vesilahdessa työskentelee 8 kunnallista perhepäivähoitajaa; 6 Kirkonkylän 
alueella, 1 Riehussa ja 1 Kehron tienhaarassa. Lisäksi Vesilahdessa toimii 2 
yksityistä perhepäivähoitajaa, joiden toimintaa kunta valvoo. 
Perhepäivähoitajien määrä on valtakunnallisestikin vähentynyt, uusia hoitajia 
on melko vaikea saada.  He, jotka haluavat alkaa työskennellä 
perhepäivähoitajana, valitsevat usein yksityisenä hoitajana toimimisen. Silloin 
he esim. itse voivat valita ryhmänsä lapset. 
  
Kunnallisten perhepäivähoitajien asemaa on kohennettu Pirtsakka -
hankkeella, joka toteutettiin 1.5.2006 -31.10.2007.  

 



  
 

                      Kokouspäivämäärä            §                   Sivu   
      

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
Toimikunta Lautakunta Hallitus Valtuusto 

 
 
 

 
 

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.3.2010  22 37 
 
 
 
Hanke toteutettiin Pirkanmaalla ja Satakunnassa, siihen osallistui 29 kuntaa ja 
sitä hallinnoi Nokian kaupunki.                                                                      

 
Hankkeen tavoitteena oli kuntien omat päivähoidon kehittämistarpeet 
huomioiden 

1) vahvistaa ja selkeyttää perhepäivähoidon roolia yhtenä keskeisenä 
palvelumuotona kunnissa 

2) edistää seudullisesti/  alueellisesti perhepäivähoidon yhdenmukaisuutta 
ja laatua 

3) arvioida ja kehittää perhepäivähoidon ohjauksen käytäntöjä ja sisältöjä 

Muistio Sosiaali-terveyslautakunnan keskustelusta / Pirtsakka-Hanke / § 65 
12.9.2007 
TOIMENPIDE-EHDOTUKSIA PERHEPÄIVÄHOIDON KEHITTÄMISEKSI 

- pedagogiseen ohjaukseen tulee olla riittävästi aikaa ja käytännön 
mahdollisuuksia. Korostettiin, että yksin kotona työtään tekeville 
perhepäivähoitajille henkilökohtainen kontakti on erityisen tärkeä. 
- Varahoitojärjestelmää voidaan kehittää varaamalla päiväkotiin tai 
ryhmäperhepäiväkotiin paikkoja varahoitolapsia varten tai käytettävissä 
kiertävä varahoitaja varahoitotilanteissa. Kuntaan voitaisiin perustaa 
varahoitoyksikkö, jossa varahoitajat. Mikäli yksikössä ei tarvetta, 
hoitajat sijaistaisivat muissa yksiköissä. Tukisi pitkiä työpäiviä tekevien 
hoitajien jaksamista, koska tarvittaessa voitaisiin järjestää ylimääräisiä 
vapaapäiviä. 
 
- Toimintamäärärahoja riittävästi, jotta esim. voidaan järjestää retkiä, 

yhteisiä tilaisuuksia ja monipuolista toimintaa myös 
perhepäivähoidossa oleville lapsille ja taata hoitajille mahdollisuus 
yhteistoimintaan 

-  Keskusteltiin perhepäivähoitajien pätevyysvaatimuksista, joita ei ole 
tarkasti määritelty. Koulutus voisi näkyä enemmän palkkauksessa. 
Jos hoitajalla on enemmän koulutusta esim. perhepäivähoitajan  

- ammattitutkinto, palkkaus voisi olla parempi kuin vanhanmuotoisen 
perhepäivähoitajakurssin käyneillä. 
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UUSIEN HOITAJIEN REKRYTOINTI 

- kotona työskentelevien perhepäivähoitajien peruspalkkojen 
korottaminen 

- Hoitajille mahdollisuus hakea omalle lapselle kunnallinen 
hoitopaikka omasta ryhmästä; hoitajille maksetaan palkka omasta 
lapsesta ja hän maksaa hoitomaksua 

- Tukevan peruspaketin turvaaminen uudelle perhepäivähoitajalle, 
joka aloittaa työnsä omassa kodissa 

VISIO VUONNA 2012 
- motivoituneita, nuorekkaita hoitajia 
- palkkaus työn vaativuuden ja vastuun mukainen 
- hyvä koulutustaso näkyy oman työn arvostuksena ja 

innostuneisuutena 
- varahoito toimii kattavasti 

Hankkeen tulokset: 
Perhepäivähoito seudullisesti/alueellisesti: 

- rooli selkiytyi 
- vahvuudet ja ominaispiirteet kuntien päivähoidon tehtäväalueella 

vahvistuneet 
- keskeinen osa varhaiskasvatuspalvelujen kokonaisuutta kunnissa 
- sisällöllisesti ja laadullisesti yhtenäinen varhaiskasvatuspalvelun 

muoto 
- riittävän joustava muuttuakseen yhteiskunnassa esiintyvien 

tarpeiden / palvelujen rakenteiden muutosten mukaan 

Hankkeen tulokset Vesilahdella: 
 

1. Hoitajan oman lapsen ottaminen mukaan lapsiryhmään 
 

2. Startti- paketti uudelle aloittavalle hoitajalle. Perhepäivähoitajat 
kuuluvat päivähoitoalueisiin. Hoitajat saavat informaation oman 
alueensa keskuspäiväkodista ja pystyvät osallistumaan 
toimintaan esim. teemapajat, teatteriesitykset, tempaukset; esim. 
sadonkorjuujuhla, sirkusjuhla  

3.  Alueillat päivähoitoalueittain 
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4.  Ohjauksen jämäköityminen, kiertävän 
erityislastentarhanopettajan palvelujen laajentaminen 
perhepäivähoitoon 

5.  Säännöllisesti sovittu kuukausittainen puhelinaika, jolloin 
päivähoidon johtaja soittaa jokaiselle perhepäivähoitajalle 

 
Vesilahden perhepäivähoitajilta kysyttiin keväällä 2009, haluaisivatko he , että 
heille tuotaisiin ruoka kunnan keittiöltä. Vastaus oli yksimielinen; kotona 
tapahtuvaan perhepäivähoitoon kuuluu oleellisena osana ruoan valmistus ja 
he haluavat valmistaa ruoan itse. 
 
PERHEPÄIVÄHOITAJIEN PALKKAUS JA TYÖAIKAJÄRJESTELMÄ 

- Perhepäivähoitajien palkkaus ja työaikajärjestelmä on tarkistettu ja 
uudet perusteet otettu käyttöön 1.8.2005 kunnanhallituksen 
päätöksellä 6.7.2005 

- Perhepäivähoitajien palkkaus määräytyy hoitajalta varattujen ja 
tosiasiallisesti käyttöönotettujen hoitopaikkojen määrän mukaan 

- Hoitopaikka tulee irtisanoa, mikäli palkanmaksu päättyy 
- Takuupalkka: irtisanomispäätöksestä lukien kulumassa oleva 

kuukausi ja seuraava kuukausi 
- Työaika 43,25 tuntia / viikko kahden viikon jaksoissa 
- Vähimmäispalkka on 530,87 € (1.9.2009) (ellei varattujen paikkojen 

pieni määrä ole hoitajasta kiinni) 
- Vuosiloma-ajan palkka lasketaan pääsääntöisesti samoin kuin 

KVTES:n yleiset määräykset edellyttävät 

PERHEPÄIVÄHOIDON PALKKALIUKUMA 

- Perhepäivähoitajien palkkaliukuma on hyväksytty 
paikallisneuvotteluissa 9.10.2002 

- Palkka tarkistetaan kerran vuodessa sen hetkistä tilannetta 
vastaavaksi 1.1. vuosittain 

 
- palkka-asteikko kolmivaiheinen 1) alaraja, 2) alaraja + 50 % 

liukumasta, yläraja 
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Palkka-asteikkoon sijoittumisessa vaikuttavat tekijät: 

1. koulutus 
2. Ammatinhallinta 

-hyvät valmiudet tehdä työtä, joustavuus, yhteistyökyky  
-kehittämishalukkuus: osallistuminen koulutuksiin ja päivähoidon 
yhteisiin tilaisuuksiin 

3. Jos hoitajalla on isompien lasten lisäksi kaksi alle 2-vuotiasta lasta 
tai erityislapsi ryhmässään 

Hoitajien palkkaukseen kuuluu oleellisena osana Suomen Kuntaliiton 
suosittelemat kulukorvaukset, jotka kattavat lasten ruokailukustannuksia ja 
toimintamateriaalia (askartelutarvikkeita). 
 
Kunnallisen työmarkkinalaitoksen yleiskirjeen 5/2010 liite 2:n mukaan 
perhepäivähoitajien palkkoihin tulee korotus  1.2.2010 alkaen, joka kohdentuu 
ensisijaisesti hoitajille, joilla on alalle soveltuva koulutus(esim. 
perhepäivähoitajan ammattitutkinto, lastenohjaaja, päivähoitaja, lastenhoitaja, 
koulunkäyntiavustajan ammattitutkinto). Asiaa  valmistellaan kunnissa ja  
yhtenäistetään seutukunnallisesti mahdollisuuksien mukaan.  

 
Vesilahdessa yritetään kehittää tasapuolisesti kaikkia päivähoitomuotoja ja 
tarjota perheille sopivia vaihtoehtoja lastensa päivähoitoon. Hoitajan kotona 
tapahtuva perhepäivähoito on tärkeä osa Vesilahtelaista päivähoitoa. On 
vanhempia, jotka ehdottomasti haluavat lapsensa perhepäivähoitoon, mutta 
on myös vanhempia, jotka ehdottomasti haluavat lapsensa päiväkotiin. 
Lisäksi erityistä tukea ja hoitoa tarvitseville lapsille pitää järjestää heidän 
kasvuaan ja kehitystään parhaiten palveleva hoitomuoto.  
 
Vesilahden kunnanvaltuustossa esille nousi kysymys, että kunta vuokraisi tilan 
2 hoitajalle. Se olisi silloin ryhmäperhepäiväkoti, jota koskevat samat 
määräykset (ilmastoinnit, kuraeteiset jne.) kuin ryhmäperhepäiväkoteja tai 
päiväkotejakin. 
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Ryhmäperhepäivähoito on todettu olevan kaikkein kalleinta päivähoitoa, koska 
siinä henkilöstömenot kasvavat, kun lain mukaan lapsimäärä / aikuinen  
(4 lasta/aikuinen) ei saa hetkeksikään ylittyä.  Työaika 38,25 tuntia / viikko. 
Uuden päivähoitolaissa (voimaan 2011/2012) kielletään kolmen henkilön 
ryhmäperhepäiväkodit ja suositellaan muutettavaksi ne päiväkodeiksi 
asetusten mukaisine henkilökuntineen. 
 
Lempäälässä tarjotaan perheille ns. pariperhepäivähoitoa, jossa 
perhepäivähoitajan kotiin tulee toinen hoitaja. Perhepäivähoitaja, jonka kotona 
lastenhoito tapahtuu, on perhepäivähoitaja (työaika 43,25 t/viikko) ja hänen 
parinaan toimii lastenhoitaja yleistyöajalla ( 38,25 tuntia /viikko) . 
Lastenhoitajan palkka on pätevyydestä riippuen sama kuin päiväkodissa 
toimivan lastenhoitajan. Perhepäivähoitajalle lasketaan 4,5 lasta. Työaika on 
ensimmäisen lapsen hoidon alkamisesta viimeisen lapsen kotiinlähtöön 
saakka. Mikäli lapsia ei ole kuin yhdelle hoitajalle, siirtyy lastenhoitaja 
päiväkotiin töihin. Jos perhepäivähoitaja, jonka kotona hoito tapahtuu, 
sairastuu tai on vuosilomalla, lapset ovat varahoitopaikassa ja lastenhoitaja 
muussa ryhmässä töissä. Tässä vaihtoehdossa perhepäivähoitajan kodin 
pitää olla omakotitalo tai isompi huoneisto, mihin voi sijoittaa 8 lasta kerralla. 
 
KVTES:n mukaan perhepäivähoitajalla ei ole koulutusvaatimusta, kun taas 
päiväkodin lastenhoitajalta vaaditaan koulutasoinen tutkinto (lähihoitaja, 
päivähoitaja tai vastaava). Kunnallisessa palkkausjärjestelmässä palkkaus 
perustuu koulutustasovaatimukseen, korkeampi tutkinto edellyttää 
korkeampaa palkkaa. Tämän mukaisesti täytyisi korottaa koko päivähoidon 
palkkoja. Vesilahden kunnan taloudellisen tilanteen vuoksi tämä ei ole 
mahdollista. 
 
Sosiaali- ja terveystoimen johtaja: 
 
Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, että  
 

1. Kotona työskenteleville perhepäivähoitajille maksetaan 1.4.2010 alkaen 1 
tunti / viikko, suunnittelusta, dokumentoinnista ja kirjallisista töistä. 

2. Hoitajille suunnitellaan 1 päivä syksyllä ja 1 päivä keväällä, jolloin he 
kokoontuvat lastensa kanssa yhteiseen tapahtumaan (esim. 
musiikkihetki), jolloin ruokailu järjestetään kunnan puolesta. 
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3. Alalle soveltuvan koulutuksen omaavan hoitajan palkkaus korottuu 
Kunnallisen työmarkkinalaitoksen järjestelyerän samapalkkaisuuden 
edistämiseksi laadittujen muutosten perusteella. 

 
 
Päätös: 
 
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti. 
 
 
 
 
Päivähoidon johtaja Anne Mäki oli läsnä kokouksessa tämän pykälän 
käsittelyn ja päätöksenteon aikana.  
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LASTENSUOJELUN SIJAISHUOLLON PALVELUIDEN KILPAILUTUS 
  

  Tampereen kaupungin asiakasohjausyksikkö Luotsin tehtävänä on hankkia 
keskitetysti lastensuojelun Tampereen seudulla ja Etelä-Pirkanmaalla 
tarvittavat sijaishuoltopaikat. Vuosittain sijaishuoltopaikan tarvitsee alueella 
lähes 300 lasta tai nuorta, suurin osa näistä lapsista ohjautuu perhehoitoon. 
Perhehoidon lisäksi tarvitaan sijaishuollon laitos- sekä perhekotipalveluja, 
jotka ostetaan ulkopuolisilta palveluntuottajilta kuntien käyttöön tarpeen 
mukaan.  

  Luotsi järjestää palveluita Tampereen lisäksi myös 11 lähiseudun kunnan 
tarpeisiin. Nämä kunnat ovat Akaa, Kangasala, Kylmäkoski, Lempäälä, Nokia, 
Pirkkala, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti, Ylöjärvi ja Orivesi.  Sijaishuollon 
ostopalveluiden sopimuskauden optiovuosi päättyy 2010 lopussa. Uutta 
kilpailutusta valmistellaan parhaillaan.  

 
Sijaishuollon ostopalveluiden yhteishankinnan kilpailuttamisessa mukana 
olevat kunnat ovat: Akaa, Kangasala, Kylmäkoski, Lempäälä, Nokia, Orivesi, 
Pirkkala, Tampere, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti ja Ylöjärvi. Kuntien kesken 
on sijaishuollon seudullisessa ohjausryhmässä sovittu, että Tampereen 
kaupungin tilaajaryhmän lasten ja nuorten kasvun tukemisen prosessi sekä 
Tampereen Logistiikka vastaavat kilpailutuksen toteutuksesta. Kilpailutuksen 
suunnitteluun osallistuvat Tampereen edustajien lisäksi 2 muiden kuntien 
edustajaa ohjausryhmän päätöksen mukaisesti. Tästä syystä suunnittelun 
osalta kustannusten katsotaan jakautuvan kuntien kesken eikä laskutusta 
suunnittelun osalta tehdä Tampereen toimesta. 

  Kilpailutuksen toteutuksesta, esimerkiksi Logistiikkakeskuksen ja 
Lakimiesyksikön asiantuntijapalveluiden käytöstä sekä tarjousten lukuun ja 
analysointiin käytetystä henkilötyöajasta aiheutuneet kustannukset että muut 
mahdolliset kilpailutuksen kustannukset jaetaan kaikkien sopimuskuntien 
kesken suhteutettuna kunnassa asuvien 0-17-vuotiaiden lasten lukumäärään.  

  Kuntien perusturvalautakunnilta edellytetään valtuuksien antamista 
Tampereen kaupungin lasten ja nuorten kasvun tukemisen ydinprosessin 
tilaajapäällikölle tehdä hankintapäätös hyväksyttävistä palveluntuottajista sekä 
allekirjoittaa seutukuntien kuntien puolesta palveluntuottajien kanssa tehtävät 
sopimukset.  
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Hankintapäätös ja sopimukset ovat kaikkia mukana olevia kuntia sitovia. 
Kunnat sitoutuvat hankkimaan ostamansa palvelut kilpailutetuilta 
palveluntuottajilta. 

 
Palveluhankinnan sopimuskausi on 1.1.2011 – 31.12.2013 + yhden (1) vuoden 
optio. Tarjouspyyntö julkaistaan toukokuussa. Kilpailutuksessa mukana 
olevilta kunnilta pyydettiin ostopalvelumenoja kilpailutuksen volyymin 
arvioimiseksi. Sitoumukseton volyymiarvio on kilpailutuksessa mukana olevilta 
kunnilta saatujen ilmoitusten mukaan (8 vastannutta kuntaa) yli 22 miljoonaa 
euroa/ vuosi. Tampereen kaupungin osuus tästä volyymiarvosta on noin 14,5 
miljoonaa euroa/ vuosi. 

  Yhdyshenkilö: Asiakasohjauksen päällikkö Tiia Perämaa  

  Sosiaali- ja terveyslautakunta:  

  Vesilahden sosiaali- ja terveyslautakunta päättää 
 

  että oikeuttaa Tampereen kaupungin järjestämään hankinnan kilpailutuksen 
Vesilahden kunnan puolesta osana Tampereen seutukunnan ja Etelä-
Pirkanmaan seutukunnan kuntien lastensuojelun sijaishuollon palveluiden 
yhteishankintaa 

  että Tampereen kaupungin lasten ja nuorten kasvun tukemisen ydinprosessin 
tilaajapäällikkö tekee päätöksen hyväksyttävistä palveluntuottajista  

  että Tampereen lasten ja nuorten kasvun tukemisen ydinprosessin 
tilaajapäällikkö allekirjoittaa sopimukset Tampereen ja Tampereen 
seutukunnan sekä Etelä-Pirkanmaan seutukunnan kuntien puolesta. 

 Päätös:  

 Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti. 

 Ilmoitus Tampereen kaupunki, Akaa, Kangasala, Kylmäkoski, Lempäälä, Nokia, 
Orivesi, Pirkkala, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti ja Ylöjärvi, Tampereen 
Logistiikka/ Nina Wihlman 
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TOSITTEITA KOSKEVAN HYVÄKSYJÄN NIMEÄMINEN TERVEYSTOIMEN OSALTA 
 

Kunnan taloussäännön 15 §:n mukaan toimielin tai muu viranomainen määrää 
vuosittain ne henkilöt, jotka sen puolesta hyväksyvät tositteet. Vastaanottaja ei 
voi toimia hyväksyjänä. 
 
Johtava lääkäri Karl Rosvall on irtisanoutunut johtavan lääkärin virasta 
11.2.2010 alkaen. Johtavan lääkärin tehtäviä on hoitanut em. ajankohdasta 
lukien Tiina Viitaniemi.  
 
Sosiaali- ja terveystoimen johtaja: 
 
Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, että johtavan lääkärin tehtäviä hoitava 
Tiina Viitaniemi toimii erikoissairaanhoidon, perusterveydenhuollon 
päivystysten (Lempäälä, Vals, Nokia) yksityisten palvelutuottajien 
ostopalvelujen, lääke-, lääkinnällisen kuntoutuksen ja apuvälinehankintojen 
menojen hyväksyjänä. 
 
Päätös:  
 
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti. 
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TIEDOKSISAATETTAVAT ASIAKIRJAT 
 

Sosiaali- ja terveysministeriö 
 
Lapsen ja vanhempien oikeusturvaa vahvistetaan nopeuttamalla asioiden 
käsittelyä lastensuojelussa  
 
Karl Rosvall on irtisanoutunut johtavan lääkärin virasta 11.02.2010 alkaen 
 
Vesilahden päivähoito 
 
Asiakastyytyväisyyskysely syksy 2009 (Liite 1) 
 
Talousarvion toteuma vuodelta 2010 esitellään kokouksessa. 
 
Sosiaali- ja terveystoimen johtaja: 
 
Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi. 
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