
Sosiaali- ja terveyslautakunta 1/2009

21.1.2009 klo 17.30 -
Kunnanhallituksen kokoushuone

§ Sivu

1 KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 1

2 PÖYTÄKIRJAN TARKISTAJIEN VALINTA 2

3 TOSITTEITA KOSKEVIEN HYVÄKSYJIEN 3
NIMEÄMINEN SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMEN
OSALTA

4 SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNNAN 5
PÖYTÄKIRJAN TARKISTAMINEN JA PITÄMINEN
YLEISESTI NÄHTÄVÄNÄ

5 SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNNAN KOKOUSAJAT 6
JA - PAIKAT

6 VIRANHALTIJOIDEN PÄÄTÖSPÖYTÄKIRJAT 7

7 KAHDEN LÄHIHOITAJAN TOIMEN PERUSTAMINEN 9
KOTIPALVELUUN 1.4.2009 ALKAEN

8 SOSIAALITYÖNTEKIJÄN VIRAN PERUSTAMINEN 11
1.4.2009 ALKAEN

9 LASTENTARHANOPETTAJAN TOIMEN 13
PERUSTAMINEN 1.4.2009 ALKAEN

10 KOLMEN LASTENHOITAJAN TOIMEN 15
PERUSTAMINEN 1.4.2009 ALKAEN

11 RYHMÄPERHEPÄIVÄHOITAJAN TOIMEN 17
LAKKAUTTAMINEN JA LASTENHOITAJAN TOIMEN
PERUSTAMINEN 1.4.2009 ALKAEN

12 HALLINNOLLISEN PÄIVÄKODIN JOHTAJAN VIRAN 18
PERUSTAMINEN 1.8.2009 ALKAEN



13 TERVEYDENHOITAJAN TOIMEN PERUSTAMINEN 20
60 %:N TYÖAJALLA TERVEYSNEUVONTAAN
1.4.2009 ALKAEN

14 SAIRAANHOITAJAN TOIMEN PERUSTAMINEN 21
PERUSTERVEYDENHUOLTOON 1.4.2009 ALKAEN

15 OSASTOHOITAJAN VIRAN PERUSTAMINEN 23
LAITOSHOITOON 1.8.2009 ALAKEN

16 NEUROPSYKOLOGIAN PALVELUT/HANKINTA 25

17 OFTALMOLOGIAPALVELUJEN HANKINTA 32

18 VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON JÄSENTEN 34
NIMEÄMINEN VUOSILLE 2009-2012

19 PÄIHDEPALVELUIDEN KUNTOUTTAVAN 36
LAITOSHOIDON HANKINTA

20 TIEDOKSISAATETTAVAT ASIAKIRJAT 39



                      Kokouspäivämäärä            §                   Sivu

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Toimikunta Lautakunta Hallitus Valtuusto

Sosiaali- ja terveyslautakunta 21.1.2009 1 1

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Hallintosääntö 4 §:

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat (asia-
lista). Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessä. Ko-
kouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai –velvollisuus,
toimielimen päättämällä tavalla. KunL:n 58 §:n 2 momentin mukaan sosiaali- ja ter-
veyslautakunta on päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin puolet jäsenmää-
rästä.

Esityslista on lähetetty sosiaali- ja terveyslautakunnan jäsenille ja kunnanhallituksen
edustajalle. Kokouksen laillisuutta on toteamassa 6 varsinaista jäsentä.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:

Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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PÖYTÄKIRJAN TARKISTAJIEN VALINTA

Kuntalain 62 §:n mukaan sosiaali- ja terveyslautakunnan kokouksista pidetään pöytä-
kirjaa.

Hallintosäännön 15 §:n 1 momentin mukaan  pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan
johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöy-
täkirjanpitäjä.

Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.
Sosiaali- ja terveyslautakunta on kokouksessaan 16.1.2008 päättänyt, että pöytäkirja
tarkastetaan viimeistään kokousta seuraavana maanantaina.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta valitsee kaksi henkilöä pöytäkirjantarkastajiksi.
Vuorossa ovat Tarja Heino Tolonen ja Antti Jokinen.

Päätös:

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Antti Jokinen ja Satu Karvinen.



                      Kokouspäivämäärä            §                   Sivu

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Toimikunta Lautakunta Hallitus Valtuusto

Sosiaali- ja terveyslautakunta 21.1.2009 3 3

TOSITTEITA KOSKEVIEN HYVÄKSYJIEN NIMEÄMINEN SOSIAALI- JA TERVEYS-
TOIMEN OSALTA

Kunnan taloussäännön 15 §:n mukaan toimielin tai muu viranomainen määrää vuosit-
tain ne henkilöt, jotka sen puolesta hyväksyvät tositteet. Vastaanottaja ei voi toimia
hyväksyjänä.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää nimetä tositteiden yleishyväksyjäksi sosiaali- ja
terveystoimen johtaja Pirkko Partasen ja hänen poissaollessaan vuosilomien tms. ai-
kana sosiaalityöntekijä Eeva-Maria Salo-Siltasen.  Muilta osin sosiaali- ja terveystoi-
messa päätetään nimetä tositteiden hyväksyjät seuraavasti:

Kotipalvelun menojen hyväksyjänä toimii kotipalveluohjaaja Annikki Lepola, joka
on tämän osavastuualueen lähin esimies.
Narvan Tuulikallion päiväkodin ja sen yhteydessä toimivan ryhmäperhepäiväkoti
Reimarin menojen hyväksyjänä toimii vs. päiväkodin johtaja Mirka Nurminen-
Lehtimäki ja Mirka Nurminen-Lehtimäen virkavapaiden aikana lastentarhanopet-
taja Päivi Rantasalo. Kirkonkylän Kurkiniityn päiväkodin ja sen yhteydessä toimi-
van ryhmäperhepäiväkodin menojen hyväksyjänä toimii päiväkodin johtaja Päivi
Tuohela ja Päivi Tuohelan virkavapaiden aikana lastenhoitaja Tiina Anttila. Päi-
väkoti Sateenkaaren ja sen sateliitin Tapolantuvan  menojen hyväksyjänä toimii
päiväkodin johtaja Salla Saarela ja Salla Saarelan virkavapaiden aikana lastentar-
hanopettaja Jenni Leinonen. Ylämäen Satumetsän päiväkodin menojen hyväksyjä-
nä toimii päiväkodin johtaja Merja Kvick ja Merja Kvickin virkavapaiden aikana
lastentarhanopettaja Katri Jalonen. Muilta osin päivähoidon menojen hyväksyjänä
ja päivähoidon yleishyväksyjänä toimii vs päivähoidon johtaja Anne Mäki.
Lastensuojelun menojen hyväksyjinä toimivat sosiaalityöntekijät Eeva-Maria Sa-
lo-Siltanen ja vs. sosiaalityöntekijä Rea Rintakoski.
Perhetyön menojen hyväksyjänä toimii sosiaalityöntekijä Eeva-Maria Salo-
Siltanen
Vammaispalvelun menojen hyväksyjänä toimii vt. sosiaalityöntekijä Minna Mar-
kula (1.3.2009 alkaen vt. sosiaalityöntekijä Kirsi Lassila) ja päihdehuollon meno-
jen hyväksyjinä sosiaalityöntekijä Eeva-Maria Salo-Siltanen ja vt sosiaalityönteki-
jä Minna Markula (1.3.2009 alkaen vt. sosiaalityöntekijä Kirsi Lassila).
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Toimeentuloturvassa toimeentulotukien ja välitettävien etuuksien maksumäärääji-
nä toimivat vt. sosiaalityöntekijä Minna Markula (1.3.2009 alkaen vt. sosiaalityön-
tekijä Kirsi Lassila) ja sosiaalityöntekijä Eeva-Maria Salo-Siltanen.
Erikoissairaanhoidon, perusterveydenhuollon päivystysten (Lempäälä, Vals, No-
kia), yksityisten palvelutuottajien ostopalvelujen, lääke-, lääkinnällisen kuntoutuk-
sen ja apuvälinehankintojen menojen hyväksyjänä toimii johtava lääkäri Mauri
Jokinen.
Hammashuollon menojen hyväksyjänä toimii vastaava hammaslääkäri Outi Kivis-
tö.
Perusterveydenhuollon (lukuun ottamatta edellä lueteltuja vastaavan hammaslää-
kärin ja johtavan lääkärin vastuualueita) ja vanhainkodin menojen hyväksyjänä
toimii johtava hoitaja Anne Kytölä.

Lisäksi sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa, että toimeentuloturvassa toimeentulo-
tukien ja välitettävien etuuksien maksumäärääjinä toimivat sosiaalityöntekijät Eeva-
Maria Salo-Siltanen ja  vt. sosiaalityöntekijä Minna Markula (1.3.2009 alkaen vt. so-
siaalityöntekijä Kirsi Lassila). Elatustukien maksumäärääjänä toimii kanslisti Riitta
Rautell. Koko sosiaali- ja terveystoimen laskujen hyväksyjänä voi olla sosiaali- ja ter-
veyslautakunnan puheenjohtaja. Em. tehtäviä suoritettaessa on noudatettava talousar-
viota.

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNNAN PÖYTÄKIRJAN TARKISTAMINEN JA PI-
TÄMINEN YLEISESTI NÄHTÄVÄNÄ

Hallintosäännön 15 §:n mukaan pöytäkirja tarkistetaan toimielimen päättämällä taval-
la.  Vuonna 2008 on päätetty, että pöytäkirjat tarkastetaan viimeistään kokousta seu-
raavana maanantaina ja pidetään yleisesti nähtävillä sosiaalitoimistossa viimeistä tar-
kastuspäivää seuraavana ensimmäisenä arkipäivänä klo 8.00-15.45.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, että pöytäkirjat tarkastetaan viimeistään koko-
usta seuraavana maanantaina ja pidetään yleisesti nähtävillä sosiaalitoimistossa vii-
meistä tarkastuspäivää seuraavana ensimmäisenä arkipäivänä klo 8.00-15.45.

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNNAN KOKOUSAJAT JA –PAIKAT

Kunnan hallintosäännön  4 §:n mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen ai-
ka ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan
kokouskutsun yhteydessä.

Sosiaali- ja terveyslautakunta voisi sopia pääsääntöisestä sosiaali- ja terveyslautakun-
nan kokousajasta ja –paikasta. Vuonna 2008 on päätetty, että kokoukset pidetään klo
17.30 alkaen pääsääntöisesti keskiviikkoisin kuukauden loppupuolella. Kunnanhallitus
kokoontuu maanantaisin, joten sosiaali- ja terveyslautakunnan kokouspäivä tulisi olla
joku muu viikonpäivä. Kokouspaikka voisi olla kunnanvirasto tai jokin sosiaali- tai
terveystoimen toimipiste.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, että sosiaali- ja terveyslautakunnan kokoukset
pidetään pääsääntöisesti keskiviikkoisin klo 17.30 alkaen kuukauden loppupuolella
kunnanvirastossa tai sosiaali- ja terveystoimen toimipisteessä.

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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VIRANHALTIJOIDEN PÄÄTÖSPÖYTÄKIRJAT

1.7.1995 voimaan tulleen Kuntalain 51 § 1 mom:n mukaan kunnanhallitus, kunnan-
hallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen  alaisen jaoston
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Mitä 1 momentissa säädetään, koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia
tai johtosäännössä määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen
viranomaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei kunnan-
hallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu
johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnan-
hallituksen käsiteltäväksi.

Kuntalain 51 § 2 mom:n mukaan asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi
viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 89 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä
on tehtävä (14 vrk).

Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimielinmenettelyä kos-
kevia asioita eikä
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

Oheen on liitetty yhteenvedot viranhaltijoiden päätöspöytäkirjoista
(Liite nro 1) ajalta  3.12.2008 – 14.1.2009:

Johtava lääkäri
Johtava hoitaja
Kotipalveluohjaaja
Päivähoidon johtaja
Päiväkodin johtajat
Sosiaalityöntekijä
Sosiaali- ja terveystoimen johtaja
Vastaava hammaslääkäri
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Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää

1) merkitä tiedokseen viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat ajalta 3.12.2008 – 14.1.2009
      ja
2) ilmoittaa, ettei viranhaltijoiden päätöksissä ole KuL 51 §:n perustein

sosiaali- ja terveyslautakunnan käsiteltäväksi otettavia asioita.

Päätös:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päätti

1) merkitä tiedokseen viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat ajalta 3.12.2008 – 14.1.2009
      ja
3) ilmoitti, ettei viranhaltijoiden päätöksissä ole KuL 51 §:n perustein

sosiaali- ja terveyslautakunnan käsiteltäväksi otettavia asioita.
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KAHDEN LÄHIHOITAJAN TOIMEN PERUSTAMINEN KOTIPALVELUUN 1.4.2009
ALKAEN

Sosiaali- ja terveystoimen taloussuunnitelmassa vuosille 2009-2011 todetaan, että
ikäihmisten kotona selviytyminen ja ikäihmisten toimintakyvyn tukeminen on keskei-
nen painopistealue. Se edellyttää monipuolisia kotihoitoa tukevia vanhuspalveluja.
Tavoitteena on palvelujärjestelmän ja hoidon porrastuksen kehittäminen niin, että
vanhuksia hoidetaan oikeaan aikaan oikealla paikalla.

Vanhustenhuollon palvelutarjontaa on lisätty ja monipuolistettu perustamalla syys-
kuussa 2008 terveyskeskuksen kolmannen vaiheen valmistuttua tehostetun palvelu-
asumisen yksikkö, jossa annetaan ympärivuorokautista hoivaa laitoshoidon ulkopuo-
lella oleville vanhuksille. Em. yksikön perustamisen jälkeen kunnassamme on kaikki-
aan 27 palveluasuntopaikkaa, joista arviolta 20 on vanhuksille eli noin 6 %:lle 75
vuotta täyttäneistä. Sosiaali- ja terveysministeriön valtakunnallisena tavoitteena on, et-
tä 75 vuotta täyttäneistä henkilöistä vuoteen 2012 mennessä on 5-6 % tehostetun pal-
veluasumisen piirissä.

Tehostetun palveluasumisen yksikössä on kaikkiaan 10 hoitopaikkaa, joista seitsemän
on otettu käyttöön vuonna 2008.  Koska tehostetun palveluasumisen tarve on suuri,
kaikki paikat on suunniteltu otettavaksi käyttöön vuonna 2009. Mikäli tehostetun pal-
veluasumisen henkilöstömitoituksessa tavoitteeksi asetetaan 0,50 hoitajaa/asukas, se
edellyttää 10 hoitopaikan yksikössä viittä hoitajaa.

Tehostettuun palveluasumiseen on perustettu syksyllä 2008 kaksi vakinaista lähihoita-
jan tointa ja kahden työpanos on hoidettu syksyn 2008 ajan määräaikaisilla sijaisilla.
Sosiaali- ja terveystoimen taloussuunnitelmassa todetaan, että kaksi määräaikaista lä-
hihoitajan tointa vakinaistetaan 1.4.2009 alkaen ja yhden työpanos hoidetaan vuoden
2009 ajan määräaikaisella sijaisella.

Em. syistä 1.4.2009 alkaen kotipalveluun esitetään perustettavaksi kaksi lähihoitajan
tointa. Kelpoisuusehtona lähihoitajan toimiin on lähihoitajan tutkinto huomioiden ko.
tehtäviä ajatellen soveltuva koulutusohjelma tai kodinhoitajan tutkinto.
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Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuus-
tolle, että em. syistä Vesilahden kunnan kotipalveluun perustetaan 1.4.2009 alkaen
kaksi lähihoitajan tointa, joihin kelpoisuusehtona on lähihoitajan tutkinto huomioiden
ko. tehtäviä ajatellen soveltuva koulutusohjelma tai kodinhoitajan tutkinto.

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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SOSIAALITYÖNTEKIJÄN VIRAN PERUSTAMINEN 1.4.2009 ALKAEN

Kunnan aikuissosiaalityöhön palkattiin lisäresurssina syksyllä 2007 määräaikainen
osa-aikainen sosiaalityöntekijä aluksi toimeentulotuki- ja työllistämistukitehtäviin
helpottamaan ruuhkautunutta työtilannetta.

Sosiaalityön työtehtävät eriytettiin 1.1.2008 alkaen siten, että kahden sosiaalityönteki-
jän vastuualueena on lastensuojelutyö ja yhden sosiaalityöntekijän aikuissosiaalityö.
Aikuissosiaalityöstä vastaava sosiaalityötekijä on hoitanut toimeentulotuen, päihde-
huollon, vammaispalvelun ja työllistämistukitoimiin liittyvät tehtävät. Määräaikaista
kolmatta sosiaalityöntekijän virkaa on hoitanut syksystä 2007 sosiaalityöntekijä Kirsi
Lassila, joka on jäänyt hoitovapaalle elokuussa 2008. Kirsi Lassila on hoitanut kun-
nassamme sosiaalityöntekijän viransijaisuuksia jo aikaisemmin keväällä 2007.

Kolmannen sosiaalityöntekijän palkkaaminen on mahdollistanut sosiaalityöntekijöi-
den työn- ja vastuunjaon vakiinnuttamisen ja syvällisemmän keskittymisen omaan
toimialueeseen ja ennaltaehkäisevän työn toteuttamiseen.  Mm. aikuissosiaalityön so-
siaalityöntekijä on kyennyt panostamaan aktiivisiin työllistämistoimiin yhteistyössä
työvoiman palvelukeskuksen kanssa, millä on saavutettu ja voidaan jatkossa saavuttaa
merkittäviä säästöjä maksettavissa etuuksissa eli työmarkkinatuen kuntaosuuksissa ja
toimeentulotukietuuksissa.

Toimeentulotukilakiin ja lastensuojelulakiin sisältyvät määräajat mm. toimeentulotu-
kihakemuksen viivytyksettömässä käsittelyssä ja lastensuojelutarpeen selvityksessä
edellyttävät riittävää resurssointia sosiaalityöhön, jotta lain edellyttämiä määräaikaoja
kyetään noudattamaan. Lisäksi aikuissosiaalityöhön tulee uusia tehtäviä. Pirkanmaan
sosiaalipalvelujen kuntayhtymä purkautui 1.1.2009 alkaen, minkä jälkeen kehitys-
vammaisten avopalvelut siirtyivät kunnan hoidettavaksi ja laitos- sekä kuntoutusneu-
volan palvelut Pirkanmaan sairaanhoitopiirin hoidettavaksi. Samoin vammaispalvelu-
lain muutos todennäköisesti jo vuoden 2009 syksyllä tuo mitä todennäköisimmin lisä-
tehtäviä sosiaalityöhön.

Em. syistä aikuissosiaalityöhön esitetään perustettavaksi 1.4.2009 alkaen sosiaalityön-
tekijän virka, johon kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, johon si-
sältyy tai jonka lisäksi on suoritettu pääaineopinnot sosiaalityössä tai pääainetta vas-
taavat yliopistolliset opinnot sosiaalityössä (Laki sosiaalihuollon ammatillisen henki-
löstön kelpoisuusvaatimuksista 272/2005 / 3 §).
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Kunnan hallintosäännön 32 § 2 momentin mukaan Kunnallisesta viranhaltijasta anne-
tun lain 4 §:3 momentissa säädetyn lisäksi henkilö voidaan ottaa ilman eri hakemus-
menettelyä sellaiseen palvelussuhteeseen, jota vastaavia tehtäviä hän on hoitanut kun-
nassa työsopimussuhteessa tai määräaikaisessa virkasuhteessa vähintään vuoden.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuus-
tolle, että em. syistä kuntaan perustetaan 1.4.2009 alkaen sosiaalityöntekijän virka, jo-
hon kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, johon sisältyy tai jonka
lisäksi on suoritettu pääaineopinnot sosiaalityössä tai pääainetta vastaavat yliopistolli-
set opinnot sosiaalityössä (Laki sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuus-
vaatimuksista 272/2005 / 3§).
Virkaan siirretään 1.4.2009 alkaen ilman eri hakumenettelyä Kirsi Lassila, jolla on so-
siaalityöntekijän kelpoisuus ja joka on hoitanut sosiaalityöntekijän tehtäviä kunnassa
yli vuoden.

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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LASTENTARHANOPETTAJAN TOIMEN PERUSTAMINEN 1.4.2009 ALKAEN

Sosiaali- ja terveystoimen taloussuunnitelmassa vuosille 2009-2011 todetaan, että päi-
vähoitopalvelujen tarpeen kasvun arvioidaan jatkuvan koko suunnitelmakauden  Kir-
konkylässä, mutta voimakkaasti myös Koskenkylässä, Narvassa ja Rämsöössä.  Hoi-
topaikkojen määrä kasvaa keskimäärin 15 paikalla/vuosi. Vuoden 2007 lopussa päivä-
hoidossa oli 225 lasta, vuoden 2008 lopussa 231 lasta ja tällä hetkellä lähes 240 lasta.
Kevätkaudelle 2009 on jo jätetty 25 päivähoitohakemusta.

Narvan-Krääkkiön-Rämsöön nykyiset päivähoitoryhmät ovat täynnä. Päivähoitopaik-
kojen riittävyyden turvaamiseksi Narvaan perustetaan vuoden 2009 tammikuussa
Osuuspankin tiloihin Ristiveräjän päiväkoti, jossa on 21 hoitopaikkaa. Päiväkodissa
tulee kuitenkin toimimaan sisarusryhmä, jossa alle 3-vuotiaat käyttävät laskennallises-
ti 1,75 paikkaa. Todellisuudessa ryhmäkoko on 16-17 lasta. Koska päiväkodin paikat
eivät todennäköisesti täyty aivan heti, päiväkoti aloittaa lapsimäärän edellyttämällä
henkilöstömäärällä eli yhdellä lastentarhanopettajalla  ja yhdellä lastenhoitajalla.

Uusien hoitopaikkojen käyttöönotto edellyttää lastentarhanopettajan toimen perusta-
mista Ristiveräjän päiväkotiin, sillä päivähoitolain mukaan kolme vuotta täyttäneillä
suunnitelluissa 21 lapsen päiväkotiryhmissä tulee olla kolme hoito- ja kasvatustehtä-
vissä toimivaa työntekijää, joista yhdellä tulee olla vähintään opistoasteinen ja kahdel-
la vähintään kouluasteinen tutkinto. Ns. sisarusryhmässä, jossa on alle kolmevuotiaita
lapsia, tulee ryhmäkoko olla pienempi kuin 21.

 Koska määräaikaisia lastentarhanopettajia on vaikea saada, lastentarhaopettajan sijai-
suutta tulee hoitamaan alkuvuoden 2009 lastenhoitaja määräaikaisena. Kelpoisuusvaa-
timuksena lastentarhanopettajan toimeen on vähintään kasvatustieteen kandidaatin
tutkinto, johon sisältyy lastentarhanopettajan koulutus, taikka sosiaali- ja terveysalan
ammattikorkeakoulututkinto, johon sisältyvät varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedago-
giikan suuntautuneet opinnot sen laajuisina kuin valtioneuvoston asetuksella tarkem-
min säädetään (Laki sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksis-
ta 272/2005 / 7 §).
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Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuus-
tolle, että em. syistä kuntaan perustetaan lastentarhanopettajan toimi 1.4.2009 alkaen.
Kelpoisuusvaatimuksena lastentarhanopettajan toimiin on vähintään kasvatustieteen
kandidaatin tutkinto, johon sisältyy lastentarhanopettajan koulutus, taikka sosiaali- ja
terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon sisältyvät varhaiskasvatuksen ja sosi-
aalipedagogiikan suuntautuneet opinnot sen laajuisina kuin valtioneuvoston asetuksel-
la tarkemmin säädetään (Laki sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuus-
vaatimuksista 272/2005 / 7 §).

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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KOLMEN LASTENHOITAJAN TOIMEN PERUSTAMINEN 1.4.2009 ALKAEN

Sosiaali- ja terveystoimen taloussuunnitelmassa vuosille 2009-2011 todetaan, että päi-
vähoitopalvelujen tarpeen kasvun arvioidaan jatkuvan koko suunnitelmakauden  Kir-
konkylässä, mutta voimakkaasti myös Koskenkylässä, Narvassa ja Rämsöössä.  Hoi-
topaikkojen määrä kasvaa keskimäärin 15 paikalla/vuosi. Vuoden 2007 lopussa päivä-
hoidossa oli 225 lasta, vuoden 2008 lopussa 231 lasta ja tällä hetkellä lähes 240 lasta.
Kevätkaudelle 2009 on jo jätetty 25 uutta päivähoitohakemusta.

Narvan-Krääkkiön-Rämsöön nykyiset päivähoitoryhmät ovat täynnä. Päivähoitopaik-
kojen riittävyyden turvaamiseksi Narvaan perustetaan vuoden 2009 tammikuussa
Osuuspankin tiloihin Ristiveräjän päiväkoti, jossa on 21 hoitopaikkaa. Päiväkodissa
tulee kuitenkin toimimaan sisarusryhmä, jossa alle 3-vuotiaat käyttävät laskennallises-
ti 1,75 paikkaa. Todellisuudessa ryhmäkoko on 16-17 lasta. Koska päiväkodin paikat
eivät todennäköisesti täyty aivan heti, päiväkoti aloittaa lapsimäärän edellyttämällä
henkilöstömäärällä eli yksi lastentarhanopettaja ja yksi lastenhoitaja. Uusien hoito-
paikkojen käyttöönotto edellyttää lastenhoitajan toimen perustamista Ristiveräjän päi-
väkotiin. Toimi täytetään määräaikaisella sijaisella jo vuoden 2009 tammikuussa.

Vuorohoito on järjestetty Pappilan päiväkodissa ja sen tarve on kasvussa. Pappilan
päiväkodissa on työskennellyt vuonna 2008 yksi vakinainen lastentarhanopettaja ja
yksi vakinainen lastenhoitaja. Päivä- ja vuorohoidon tarpeen kasvun myötä päiväko-
tiin on palkattu syksyllä 2008 kaksi määräaikaista lastenhoitajaa, joita esitetään va-
kinaistettavaksi 1.4.2009 alkaen.

Em. järjestelyt edellyttävät kolmen uuden lastenhoitajan toimen perustamista 1.4.2009
alkaen. Uusien toimien avulla taataan tarvittavien hoitopaikkojen järjestyminen ja
koulutetun, työhön sitoutuneen henkilökunnan saanti. Kelpoisuusvaatimuksena las-
tenhoitajan toimiin on tehtävään soveltuva vähintään kouluasteinen sosiaali- ja ter-
veydenhuoltoalan tai muu vastaava tutkinto. (Laki sosiaalihuollon ammatillisen henki-
löstön kelpoisuusvaatimuksista 272/2005/ 8 §).
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Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuus-
tolle, että em. syistä kuntaan perustetaan 1.4.2009 alkaen kolme lastenhoitajan tointa.
Kelpoisuusvaatimuksena lastenhoitajan toimiin on tehtävään soveltuva vähintään kou-
luasteinen sosiaali- ja terveydenhuoltoalan tai muu vastaava tutkinto (Laki sosiaali-
huollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista
 272/2005/ 8 §).

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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RYHMÄPERHEPÄIVÄHOITAJAN TOIMEN LAKKAUTTAMINEN JA LASTENHOITA-
JAN TOIMEN PERUSTAMINEN 1.4.2009 ALKAEN

Vaahteramäen ryhmäperhepäiväkodin perhepäivähoitajan toimi on vapautunut Sinikka
Mannisen irtisanouduttua toimesta 1.10.2008 alkaen. Sosiaali- ja terveystoimen talo-
ussuunnitelmassa vuosille 2009-2011 todetaan, että ko. ryhmäperhepäivähoitajan toi-
mi muutetaan lastenhoitajan toimeksi 1.4.2009 alkaen.

Sosiaali- ja terveystoimen taloussuunnitelmassa vuosille 2009-2011 todetaan, että val-
tuuston päätöksen mukaisesti Kirkonkylän uuden päiväkodin rakentaminen alkaa vuo-
den 2009 aikana ja se otetaan käyttöön elokuussa 2010. Päiväkodin valmistuttua
Vaahteramäen ryhmäperhepäiväkodin toiminta loppuu nykyisissä tiloissa ja ryhmä
henkilöstöineen siirtyy uuteen päiväkotiin.

Tässä vaiheessa on perusteltua varautua tulevaan muutokseen henkilöstörakenteessa
lakkauttamalla Vaahteramäen ryhmäperhepäivähoitajan toimi 1.4.2009 alkaen ja pe-
rustamalla em. ajankohdasta lukien lastenhoitajan toimi.
Kelpoisuusvaatimuksena lastenhoitajan toimeen on tehtävään soveltuva vähintään
kouluasteinen sosiaali- ja terveydenhuoltoalan tai muu vastaava tutkinto.
(Laki sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista
272/2005/ 8 §).

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuus-
tolle, että Vaahteramäen ryhmäperhepäivähoitajan toimi lakkautetaan 1.4.2009 alkaen
ja perustetaan em. ajankohdasta lukien lastenhoitajan toimi. Kelpoisuusvaatimuksena
lastenhoitajan toimiin on tehtävään soveltuva vähintään kouluasteinen sosiaali- ja ter-
veydenhuoltoalan tai muu vastaava tutkinto (Laki sosiaalihuollon ammatillisen henki-
löstön kelpoisuusvaatimuksista 272/2005/ 8 §).

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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HALLINNOLLISEN PÄIVÄKODIN JOHTAJAN VIRAN PERUSTAMINEN 1.8.2009 AL-
KAEN

Vesilahden päivähoidon johtamisjärjestelyissä ollaan toteuttamassa rakennemuutosta.
Päivähoidon johtamisen rakenne pyritään muuttamaan sellaiseksi, että sekä hallinnol-
liset tehtävät että myös pedagoginen johtaminen voidaan hoitaa laadukkaasti koko
kunnan alueella. Päivähoidon hallinnon haasteellisuutta Vesilahdessa lisäävät päivä-
hoidon pirstaleisuus, rakennemuutos ja jatkuva kasvu, jonka hallitseminen vaatii run-
saasti aikaa.

Vesilahden päivähoidon johtamisrakenteen muutoksen suunnittelussa on konsultoitu
Simo Pokkia Vertikal Oy:stä. Hän on selvitellyt erilaisia johtamisen järjestämisen
malleja Vesilahden päivähoitoon. Selvityksen perusteella on päädytty siihen, että Ve-
silahden päivähoitoon tarvitaan toinen hallinnollinen viranhaltija. Hallinnon rakenteen
tarkempi suunnittelu alkaa vuoden 2009 alussa.

Sosiaali- ja terveystoimen taloussuunnitelmassa vuosille 2009-2011 todetaan, että päi-
vähoidon hallinnollisen työmäärän kasvun ja uuden Kirkonkylän päiväkodin suunnit-
telun ja perustamisen aiheuttaman työmäärän vuoksi uusi hallinnollinen päiväkodin
johtajan virka perustetaan 1.8.2009 alkaen, vaikka varsinainen rakennemuutos toteute-
taan vasta vuoden 2010 elokuun alusta uuden päiväkodin valmistuttua. Päivähoidossa
on tällä hetkellä lähes 240 lasta. Keväälle 2009 on jo jätetty 25 uutta päivähoitohake-
musta. Päivähoidon jatkuvan kasvun lisäksi uuden Kirkonkylän päiväkodin, johon tu-
lee neljä päivähoitoryhmää ja neljä esiopetusryhmää, perustaminen tulee vaatimaan
merkittävää päivähoidon hallinnon työpanosta.

Em. syistä esitetään, että päivähoitoon perustetaan 1.8.2009 alkaen hallinnollinen päi-
väkodin johtajan virka. Kelpoisuusvaatimuksena hallinnollisen päiväkodin johtajan
virkaan on vähintään kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, johon sisältyy lastentarhan-
opettajan koulutus, taikka sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon
sisältyvät varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikan suuntautuneet opinnot sen laa-
juisina kuin valtioneuvoston asetuksella tarkemmin säädetään sekä riittävä johtamis-
taito (Laki sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista
272/2005 / 10 §).
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Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuus-
tolle, että em. syistä kuntaan perustetaan 1.8.2009 alkaen hallinnollinen päiväkodin
johtajan virka.  Kelpoisuusvaatimuksena hallinnollisen päiväkodin johtajan virkaan on
vähintään kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, johon sisältyy lastentarhanopettajan
koulutus, taikka sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon sisältyvät
varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikan suuntautuneet opinnot sen laajuisina kuin
valtioneuvoston asetuksella tarkemmin säädetään sekä riittävä johtamistaito (Laki so-
siaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 272/2005 / 10 §).

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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TERVEYDENHOITAJAN TOIMEN PERUSTAMINEN 60 %:N TYÖAJALLA TERVEYS-
NEUVONTAAN 1.4.2009 ALKAEN
Seloste johtava hoitaja Anne Kytölä

Perusterveydenhuollon terveysneuvonnassa on toiminut 1.1.2006 lähtien keskeytyk-
settä osa-aikainen määräaikainen terveydenhoitaja lähinnä äitiys- ja lastenneuvolassa
hoitaen itsenäisesti vastaanottoa sekä terveydenhoitajien vuosilomien sijaisuudet.
Määräaikainen terveydenhoitaja on toiminut 1.1.2006 alkaen 50 %:n työajalla ja
1.9.2008 lähtien 60 %:n työajalla. Tarpeen terveydenhoitajan lisäresurssointiin on ai-
heuttanut kunnan lapsiperheiden muuttovoitto ja samalla syntyvyyden kasvu.

Vuonna 2001 uudistetun työsopimuslain noudattaminen edellyttää työsuhteen va-
kinaistamista, mikäli kyseessä on pysyvä työvoiman tarve. Kun työnantajalla on laaja,
toistuva sijaistarve samantyyppisissä töissä ja sijaiselle on jatkuvasti töitä, määräaikai-
sen työsopimuksen uusiminen ei ole lain tarkoituksen mukainen. Terveysneuvonnassa
sijaistarve on ollut jatkuvaa.

Em. syistä 1.4.2009 alkaen Vesilahden kunnan perusterveydenhuollon terveysneuvon-
taan esitetään perustettavaksi 60 %:n työajalla toimiva terveydenhoitajan toimi. Kel-
poisuusehtona toimeen on laillistettu terveydenhoitaja. (Laki terveydenhuollon am-
mattihenkilöistä 1994/559).

Johtava lääkäri:

Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuus-
tolle, että em. syistä Vesilahden kunnan perusterveydenhuollon terveysneuvontaan pe-
rustetaan 1.4.2009 lähtien 60 %:n työajalla toimiva terveydenhoitajan toimi. Kelpoi-
suusehtona toimeen on laillistettu terveydenhoitaja. (Laki terveydenhuollon ammatti-
henkilöistä 1994/559).

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.

Johtava hoitaja Anne Kytölä oli läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn ja päätök-
senteon aikana.
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SAIRAANHOITAJAN TOIMEN PERUSTAMINEN PERUSTERVEYDENHUOLTOON
1.4.2009 ALKAEN
Seloste johtava hoitaja Anne Kytölä

Perusterveydenhuollon laitoshoidossa ja avopalveluissa toimii 15 sairaanhoitajaa.
Heistä neljä sairaanhoitajaa työskentelee lääkärinvastaanotolla avosairaanhoidossa,
kahdeksan sairaanhoitajaa laitoshoidon hoiva-, dementia- ja vuodeosastolla sekä kol-
me sairaanhoitajaa kotisairaanhoidossa. Sairaanhoitajien vuosilomien, sairauslomien
ja muiden äkillisten sijaistarpeiden järjesteleminen on ollut työlästä niin rekrytoinnin
kuin uuden työntekijän perehdyttämisenkin kannalta.

Laitoshoidossa on ollut sairaanhoitaja jo usean vuoden ajan määräaikaisella työsopi-
muksella vuosilomien sijaisena. Laitoshoidon sairaanhoitajat ovat toimineet myös sai-
raanhoitajan sijaisina lääkärinvastaanotolla ja kotisairaanhoidossa, jolloin osaston
toiminta on haavoittunut. Lääkärivastaanoton ja kotisairaanhoidon työntekijöiltä vaa-
ditaan hoitotyön erityisosaamista, joten aivan uusi työntekijä sinne ei voi mennä töi-
hin. Laitoshoidon, avosairaanhoidon ja kotisairaanhoidon työn suunnitelmallisuutta ja
jatkuvuutta lisäisi, kun vakituinen ns. kiertävä sairaanhoitaja toimisi sairaanhoitajien
sijaisena suunnitelmallisesti lähinnä vuosilomien sijaisena.

Vuonna 2001 uudistetun työsopimuslain noudattaminen edellyttää työsuhteen va-
kinaistamista, mikäli kyseessä on pysyvä työvoiman tarve. Kun työnantajalla on laaja,
toistuva sijaistarve samantyyppisissä töissä ja sijaiselle on jatkuvasti töitä, määräaikai-
sen työsopimuksen uusiminen ei ole lain tarkoituksenmukainen. Sairaanhoitajien vuo-
silomien sijaistaminen on jatkuvaa.

Em. syistä 1.4.2009 alkaen Vesilahden kunnan perusterveydenhuollon laitoshoitoon
esitetään perustettavaksi kiertävän sairaanhoitajan toimi. Kelpoisuusehtona toimeen
on laillistettu sairaanhoitaja. (Laki terveydenhuollon ammattihenkilöistä 1994/559).

Johtava lääkäri:

Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuus-
tolle, että em. syistä Vesilahden kunnan terveyskeskukseen perustetaan 1.4.2009 lähti-
en kiertävän sairaanhoitajan toimi. Kelpoisuusehtona toimeen on laillistettu sairaan-
hoitaja. (Laki terveydenhuollon ammattihenkilöistä 1994/559).
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Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.

Johtava hoitaja Anne Kytölä oli läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn ja päätök-
senteon aikana.
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OSASTONHOITAJAN VIRAN PERUSTAMINEN LAITOSHOITOON 1.8.2009 ALKAEN
Seloste: Johtava hoitaja Anne Kytölä

Perusterveydenhuollon laitoshoidossa työskentelee 29 terveydenhuollon ammattilais-
ta, perus- ja lähihoitajia sekä sairaanhoitajia. Osa heistä tekee kolmivuorotyötä ja osa
kaksivuorotyötä. Laitoshoidon henkilöstöä työskentelee kolmella eri osastolla: hoiva-
ja vanhainkotiosastolla, vuodeosastolla ja dementiayksikössä. Jokainen osasto on toi-
minnaltaan oma yksikkönsä. Osastoille on nimetty 5.1.2001 alkaen vastaavat hoitajat,
joilla on enemmän vastuuta yksikön hoitotyön toteuttamisesta kuin muilla osastolla
työskentelevillä. Hoiva- ja vanhainkotiosastolla sekä vuodeosastolla vastaavana hoita-
jana on sairaanhoitaja ja dementiayksikössä perushoitaja. He kaikki toimivat päivittäi-
sessä hoitotyössä mukana ja heidät on laskettu mukaan mitoitukseen (hoitajien mää-
rä/potilaiden määrä). Lähiesimiehen tarve laitoshoitoon hoitotyön käytännön suunnit-
teluun ja kehittämiseen on suuri. Laitoshoidon osastojen toiminnan suunnitelmallisuu-
den lisäämisellä myös palvelujen laatu paranee.

Tällä hetkellä johtava hoitaja toimii lähiesimiehenä koko perusterveydenhuollon sii-
vous ja hoitohenkilöstölle. Hoitohenkilöstöä on yhteensä perusterveydenhuollossa 46.
Henkilöstöltään suurin yksikkö on laitoshoito.

Laitoshoidon osastonhoitaja on oman yksikkönsä hoitohenkilökunnan lähiesimies,
vastuuhenkilö ja hoitotyön koordinaattori. Osastonhoitajan esimies on johtosäännön
mukaisesti johtava hoitaja. Osastonhoitajan tehtäviin kuuluu kokonaisvaltainen laitos-
hoidon hoitotyön suunnittelu ja kehittäminen, yksikön tavoitteiden määrittely, seuran-
ta ja arviointi sekä toimiminen yhteistyössä muiden perusterveydenhuollon vastuualu-
eiden kanssa. Lisäksi hänen tehtävänään on toimia hygieniayhdyshenkilönä ja tie-
tosuojavastaavana.

Em. syistä 1.8.2009 alkaen Vesilahden kunnan perusterveydenhuollon laitoshoitoon
esitetään perustettavaksi osastonhoitajan virka. Kelpoisuusehtona virkaan on laillistet-
tu terveydenhuollon ammattitutkinto ja ylempi ammattikorkeakoulu-
/korkeakoulututkinto tai laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto ja riittävä lä-
hiesimieskoulutus ja työkokemus. (Laki terveydenhuollon ammattihenkilöistä
1994/559).
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Johtava lääkäri:

Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuus-
tolle, että em. syistä Vesilahden kunnan perusterveydenhuollon laitoshoitoon peruste-
taan 1.8.2009 osastonhoitajan virka. Kelpoisuusehtona virkaan on laillistettu tervey-
denhuollon ammattitutkinto ja ylempi ammattikorkeakoulu-/korkeakoulututkinto tai
laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto ja riittävä lähiesimieskoulutus ja työko-
kemus. (Laki terveydenhuollon ammattihenkilöistä 1994/559).

Päätös

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.

Johtava hoitaja Anne Kytölä oli läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn ja päätök-
senteon aikana.
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NEUROPSYKOLOGIAN PALVELUT / HANKINTA

Johtava lääkäri Mauri Jokinen

Vesilahden kunta on yhteistyössä muiden Kehyskuntien
palveluhankintarenkaan kuntien kanssa pyytänyt tarjouksen
neuropsykologisista palveluista ajalle 1.1.2009 - 31.12.2010 (optiovuo-
det 2011-2013).
Tarjouspyyntö, tarjouslomake ja palvelujen hankintastandardi ovat
liitteenä (LIITE 1).

Määräaikaan 14.11.2008 klo 15 mennessä tarjouksen jätti 34 eri
psykologia. Neljä heistä jätti kukin kaksi erilaista tarjousta, eri
organisaatioiden osana tai ammatinharjoittajina, joten tarjouksia tuli
yhteensä 38 kappaletta.

Tarjousvertailu on liitteenä (LIITE 2). Se on suoritettu tarjouspyynnössä
esitetyllä tavalla niillä poikkeuksilla, jotka tarjousvertailussa on
selvitetty. Kaikki tarjoukset ovat osatarjouksia, koko tarjouspyynnön
kattavaa tarjousta ei annettu.

Pyydettyjen aikuisen tutkimusten osalta hylätään Aija Hakosen tarjous,
joka ei ole tarjouspyynnön mukainen.

Pyydettyjen lapsen tutkimusten osalta hylätään tarjouspyyntöä
vastaamattoman pätevyyden vuoksi seuraavien psykologien tarjous: Satu
Jyränen, Auli Nirhola, Katja Nivala ja Elina Vierikko.

Pyydetyn lapsen lyhyen kuntoutuskäynnin osalta hylätään
tarjouspyyntöä vastaamattoman pätevyyden vuoksi seuraavien
psykologien tarjous: Laura Ermi, Kati Hagström, Satu Jyränen, Auli
Nirhola, Katja Nivala, Laura Pönkänen, Erja Ristimäki, Marjo
Siltaloppi, Leila Verkkala ja Elina Vierikko.

Hylätyt tarjoukset eivät ole mukana tarjousvertailussa. Muut tarjoukset
hyväksytään. Yhdenkään tarjoajan tarjousta ei kokonaan hylätä.
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Kun ennakoitavissa on tarjousten määrään nähden suuri palvelujen
kysyntä, eikä yksikään tarjous ollut hinta-, tai laatutasoltaan kohtuuton,
voidaan kaikki tarjoukset hyväksyä hankinnan kohteeksi. Palvelujen
käyttö suunnataan tarjousvertailun perusteella siten, että ensiksi
käytetään kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen antaneen
palvelukapasiteetti, sen jälkeen toiseksi edullisimman tarjouksen tehneen
kapasiteetti ja niin edelleen. Kokonaistaloudellinen edullisuus selviää
liitteenä olevasta tarjousvertailusta.

Johtava lääkäri:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää neuropsykologian palvelujen
hankinnasta seuraavaa:

a. lasten neuropsykologiset tutkimukset:
Hylätä seuraavien psykologien tarjoukset tarjouspyynnön vastaisina:
Satu Jyränen, Auli Nirhola, Katja Nivala ja Elina Vierikko.
Hankkia palvelut palvelujen kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1. PGI Koski, Harri Koski
2. Tarja Vahvelainen
3. Pirkko Olanterä T:mi
4. Psykologipalvelu Tuuli Kaarenoja
5. Frontaali Oy, Hannele Lindfors
6. PSYKE, Pirkko Nieminen
7. PSYKE, Silja Pirilä
8. Frontaali Oy, Arja Tienhaara
9. Frontaali Oy, Kirsi Höykinpuro
10. Neuropsykologipalvelu Symppis, Auli Kälvi, tai
Frontaali Oy, Kati Rantanen
12. Frontaali Oy, Marika Kuusisto
13. Frontaali Oy, Anneli Kylliäinen
14. Frontaali Oy, Sanelma Eränen ;

b. lapsen lyhyt kuntoutuskäynti, n. 45 minuuttia:
Hylätä seuraavien psykologien tarjoukset tarjouspyynnön vastaisina:
Laura Ermi, Kati Hagström, Satu Jyränen, Auli Nirhola, Katja Nivala,
Laura Pönkänen, Erja Ristimäki, Marjo Siltaloppi, Leila Verkkala ja
Elina Vierikko.
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Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1.PGI Koski, Harri Koski
2. Tarja Vahvelainen
3. Psykologipalvelu Tuuli Kaarenoja
4. Frontaali Oy, Hannele Lindfors
5. PSYKE, Pirkko Nieminen
6. PSYKE, Silja Pirilä
7. Frontaali Oy, Arja Tienhaara
8. PSYKE, Kati Rantanen
9. Pirkko Olanterä T:mi
10. Frontaali Oy, Kirsi Höykinpuro
11. Frontaali Oy, Marika Kuusisto
12. Frontaali Oy, Kati Rantanen
13. Neuropsykologipalvelu Symppis, Auli Kälvi
14. Frontaali Oy,Anneli Kylliäinen
15. Frontaali Oy, Sanelma Eränen;

c. lapsen pitkä kuntoutuskäynti, n. 90 minuuttia:
Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1. PGI Koski, Harri Koski
2. Tarja Vahvelainen
3. Psykologipalvelu Tuuli Kaarenoja
4. Pirkko Olanterä, T:mi ;

d. lapsen ryhmäkuntoutus, n. 90 minuuttia:
Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1. Frontaali Oy, Hannele Lindfors
2. PSYKE, Laura Ermi tai
PSYKE, Katja Nivala
4. Frontaali Oy, Arja Tienhaara
5. PSYKE, Erja Ristimäki
6. PSYKE, Kati Hagström tai
PSYKE, Satu Jyränen
8. PSYKE, Elina Vierikko
9. PSYKE, Laura Pönkänen
10. Frontaali Oy, Kati Rantanen
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11. PSYKE, Marjo Siltaloppi tai
PSYKE, Leila Verkkala
13. Frontaali Oy, Anneli Kylliäinen
14. PSYKE, Auli Nirhola
15. Frontaali Oy, Kirsi Höykinpuro tai
Frontaali Oy, Soile Lamminen
17. Frontaali Oy, Marika Kuusisto tai
Frontaali Oy, Salla Saarela
19. Frontaali Oy, Johanna Salmi
20. Frontaali Oy, Sanelma Eränen tai
Frontaali Oy, Satu Jyränen
22. Frontaali Oy, Riitta Alalantela tai
Frontaali Oy, Elina Vierikko ;

e. nuorten neuropsykologiset tutkimukset:
Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1. Tiia Saunamäki
2. Tampereen Psykologikeskus Oy, Juhani Salo
3. Marjatta Musikka-Siirtola
4. Mervi Jehkonen
5. PGI Koski, Harri Koski
6. PSYKE, Mervi Jehkonen
7. Tarja Vahvelainen
8. Psykologipalvelu Tuuli Kaarenoja
9. Pirkko Olanterä T:mi
10. Neuropsykologipalvelu Symppis, Auli Kälvi

f. nuoren lyhyt kuntoutuskäynti, n. 45 minuuttia:
Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1. Mervi Jehkonen
2. PGI Koski, Harri Koski
3. Tampereen Psykologikeskus Oy, Juhani Salo tai
Martti Tenkku T:mi
5. Marjatta Musikka-Siirtola
6. PSYKE, Mervi Jehkonen
7. Tarja Vahvelainen
8. Psykologipalvelu Tuuli Kaarenoja
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9. Tiia Saunamäki
10. Pirkko Olanterä T:mi
11. Neuropsykologipalvelu Symppis, Auli Kälvi

g. nuoren pitkä kuntoutuskäynti, n. 90 minuuttia:
Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1. Mervi Jehkonen
2. PGI Koski, Harri Koski
3. Martti Tenkku T:mi
4. Marjatta Musikka-Siirtola
5. PSYKE, Mervi Jehkonen
6. Tarja Vahvelainen
7. Psykologipalvelu Tuuli Kaarenoja
8. Tiina Saunamäki
9. Pirkko Olanterä T:mi

h. nuoren ryhmäkuntoutus, n. 90 minuuttia:
Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1. Mervi Jehkonen
2. PSYKE, Mervi Jehkonen
3. Tiia Saunamäki

i. aikuisten neuropsykologiset tutkimukset:
Hylätä Neuropsykologipalvelu Aija Hakosen tarjouksen tarjouspyynnön
vastaisena.
Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1. Tiia Saunamäki
2. Marjatta Musikka-Siirtola
3. Tampereen Psykologikeskus Oy, Juhani Salo
4. Tarja Vahvelainen
5. Mervi Jehkonen
6. PSYKE, Mervi Jehkonen

j. aikuisen lyhyt kuntoutuskäynti, n. 45 minuuttia:
Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
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1. Mervi Jehkonen
2. Neuropsykologipalvelu Aija Hakonen
3. PGI Koski, Harri Koski
4. Tampereen Psykologikeskus Oy, Juhani Salo tai
Martti Tenkku T:mi
6. Marjatta Musikka-Siirtola tai
Tarja Vahvelainen
8. PSYKE, Mervi Jehkonen
9. Tiia Saunamäki

k. aikuisen pitkä kuntoutuskäynti, n. 90 minuuttia:
Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1. Mervi Jehkonen
2. Neuropsykologipalvelu Aija Hakonen
3. PGI Koski, Harri Koski
4. Martti Tenkku T:mi
5. Marjatta Musikka-Siirtola tai
Tarja Vahvelainen
7. PSYKE, Mervi Jehkonen
8. Tiia Saunamäki

l. aikuisen ryhmäkuntoutus, n. 90 minuuttia:
Hankkia palvelut palvelun kokonaistaloudellisen paremmuuden
perusteella seuraavassa järjestyksessä palvelun tuottajilta:
1. Mervi Jehkonen
2. Neuropsykologipalvelu Aija Hakonen
3. PSYKE, Mervi Jehkonen
4. Tiia Saunamäki

 Lautakunta oikeuttaa johtavan lääkärin allekirjoittamaan
tarjouspyyntöasiakirjojen ja tarjouksien  pohjalta laadittavat kuntaa
sitovat sopimukset sen jälkeen, kun
- lain ja hankintastandardin mukaiset yrityksen kelpoisuutta koskevat
asiat on tarkistettu ja hyväksytty, ja
- tämä hankintapäätös on saanut lain voiman.
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Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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OFTALMOLOGIAPALVELUJEN HANKINTA
Johtava lääkäri Mauri Jokinen

Vesilahden kunta on yhteistyössä muiden kehyskuntien kanssa pyytänyt
tarjousta silmätautien erikoisalan (oftalmologian) palveluista ajalle
1.2.2009 - 31.12.2011 (optiovuodet 2012-2013).
Määräaikaan 5.12.2008 klo 15 mennesäs tarjouksen jätti kaksi tarjoajaa:
- Yhteistarjouksen jättivät Suomen Terveystalo/ Tammer-Magneetti Oy,
Silmälääkäriasema Y.Lähde& Kumpp., sekä Oy Silmälaboratorio
Campus,
- Tarjouksen jätti myös Coronaria Silmäklinikka Oy.

Molemmat tarjoukset ovat tarjouspyynnön ja hankintastandardin mukaan
hyväksyttäviä.

Tarjousten välinen vertailu on suoritettu tarjouspyynnössä esitetyllä
tavalla (Tarjouspyyntö ja tarjousvertailu liitteenä 1).

Johtava lääkäri:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää hankkia oftalmologian palvelut
1.2.2009 - 31.12.2011 tuoteryhmittäin seuraavasti:

1. silmätautien erikoislääkärin konsultaatiot hankitaan yhteistarjouksen
jättäneiltä Suomen Terveystalo/ Tammer-Magneetti Oy:ltä,
Silmälääkäriasema Y.Lähde & Kumpp.:lta sekä Oy Silmälaboratorio
Campus:lta,

2. glaukoomapotilaan seuranta hankitaan Coronaria Silmäklinikka
Oy:ltä,

3. silmälääkärin suorittama koululaisen silmätutkimus hankitaan
yhteistarjouksen jättäneiltä Suomen Terveystalo / Tamme-Magneetti
Oy:ltä, Silmälääkäriasema Y.Lähde & Kumpp.:lta sekä Oy
Silmälaboratorio Campus:lta.
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4. Lautakunta oikeuttaa johtavan lääkärin allekirjoittamaan
tarjouspyyntöasiakirjojen ja tarjouksien pohjalta laadittavat kuntaa
sitovat sopimukset sen jälkeen, kun
- lain ja hankintastandardin mukaiset yrityksen kelpoisuutta koskevat
asiat on tarkastettu ja hyväksytty, ja
- tämä hankintapäätös on saanut lain voiman.

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja Pirkko Partanen ilmoitti olevansa es-
teellinen, koska hänen miehensä työskentelee yhdessä niistä firmoista,
jotka ovat jättäneet silmälääkäripalveluista tarjouksen.
Pirkko Partanen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksen-
teon ajaksi. Pöytäkirjan pitäjänä tämän pykälän aikana toimi johtava lää-
käri Mauri Jokinen.
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VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON JÄSENTEN NIMEÄMINEN

Vesilahden kunnanhallitus on kokouksessaan 26.3.2001 § 112 päättänyt, että kunnan
vammaisneuvosto lakkautetaan  ja kuntaan perustetaan vanhus- ja vammaisneuvosto.
Vanhus- vammaisneuvoston kokoonpanoksi määriteltiin 10 jäsentä siten, että kahdek-
san jäsentä edustaa eri eläkeläis- ja vammaisryhmiä ja kaksi viranhaltijaa kuntaa. Sa-
malla Vesilahden kunnanhallitus päätti, että vanhus- vammaisneuvoston jäsenet nime-
ää sosiaali- ja terveyslautakunta. Vanhus- vammaisneuvosto on toiminut ikäihmisten,
vammaisten, kunnan viranomaisten ja  vanhus-, vammais- ja eläkeläisjärjestöjen  yh-
teistyöelimenä.

Vanhus- ja vammaisneuvostoon ovat kuuluneet valtuustokaudella 2005-2008 seuraa-
vat edustajat:

Ala-Orvola Eero (sotainvalidit ja –veteraanit)
Haliseva Pentti (Eläkeliiton Vesilahden yhdistys)
Kylliö Pirkitta (vammaisryhmä)
Lähdekorpi Olavi (Rekisteröimätön yhdistys)
Mäenpää, Maija-Leena, Louhi Kaarina (vammaisryhmä)
Riikonen, Riitta (vammaisryhmä)
Tanni, Jorma (vammaisryhmä)
Virtanen Reijo (Ruskayhdistys)

Kunnan edustajina vanhus- ja vammaisneuvostossa ovat olleet johtava hoitaja ja van-
hus- ja vammaispalveluasioita hoitava sosiaalityöntekijä. Lisäksi kokouksiin ovat voi-
net osallistua sosiaali- ja terveyslautakunnan puheenjohtaja ja sosiaali- ja terveystoi-
men johtaja.

Pentti Haliseva on ilmoittanut, ettei hän enää jatkaa vanhus- ja vammaisneuvoston jä-
senenä. Kaikki muut eläkeläis- ja vammaisryhmien edustajat ovat antaneet jäsenyy-
teen suostumuksensa jatkossakin.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää nimetä valtuustokaudeksi 2009-2012 vanhus- ja
vammaisneuvoston jäseniksi seuraavat henkilöt, jotka ovat antaneet tehtävään suos-
tumuksensa:



                      Kokouspäivämäärä            §                   Sivu

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Toimikunta Lautakunta Hallitus Valtuusto

Sosiaali- ja terveyslautakunta 21.1.2009 18 35

Virolainen Juha (sotainvalidit ja –veteraanit)
Komu Aimo (Eläkeliiton Vesilahden yhdistys)
Kylliö Pirkitta (vammaisryhmä)
Lähdekorpi Olavi (Vesilahden eläkekerho)
Louhi Kaarina (vammaisryhmä)
Riikonen, Riitta (vammaisryhmä)
Tanni, Jorma (vammaisryhmä)
Virtanen Reijo (Ruskayhdistys)

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää nimetä aikuissosiaalityön vt. sosiaalityöntekijä
Minna Markulan (1.3.2009 alkaen vt. sosiaalityöntekijä Kirsi Lassila) ja johtava hoita-
ja Anne Kytölän vanhus- ja vammaisneuvoston jäseniksi. Vanhus- ja vammaisneuvos-
ton kokouksiin voivat osallistua myös sosiaali- ja terveyslautakunnan puheenjohtaja ja
sosiaali- ja terveystoimen johtaja.
Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa, että kunnanhallitus nimeää vanhus- ja vam-
maisneuvostoon oman edustajansa.

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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PÄIHDEPALVELUIDEN KUNTOUTTAVAN LAITOSHOIDON HANKINTA

Vesilahden  on mukana Tampereen seutukunnan ja Etelä-Pirkanmaan seutukunnan
kuntien päihdetyön kehittämishankkeessa, joka toteutetaan ajalla 8/2007-10/2009.
Hankkeen yhtenä tavoitteena on kehittää päihdepalveluiden hankintaa koskeva seudul-
linen malli. Tavoitteen toteuttamiseksi hankkeessa on valmisteltu seutukunnallinen
päihdepalvelujen kuntouttavan laitoshoidon yhteishankinnan kilpailutus. Kilpailutuk-
seen liittyvät asiakirjat on hyväksytty kilpailutusta varten muodostetussa hankinta-
ryhmässä ja hankkeen ohjausryhmässä.

Päihdepalveluiden kuntouttavan laitoshoidon asiakas, kilpailutettavat palvelutuotteet
ja kuntouttavan laitoshoidon tavoitteet on palvelukuvauksessa määritelty seuraavasti:

Päihdepalveluiden kuntouttavaan laitoshoitoon ohjataan päihderiippuvaisia henkilöitä.
Kuntoutukseen ohjattavilla henkilöillä on usein todettu mielenterveys- ja päihdehäi-
riöiden tai -ongelmien yhteisesiintyvyys; monihäiriöisyys. Monnihäiriöisillä henkilöil-
lä esiintyy myös päihdejohteisia tai muita somaattisia sairauksia ja sosiaalisia ongel-
mia.

Päihdepalveluiden kuntouttavan laitoshoidon tavoitteena on monihäiriöisen henkilön
kuntoutuminen ja päihteetön elämäntapa tai muu päihteiden käytössä tavoiteltu muu-
tos. Kuntoutuksen avulla tuetaan kuntoutujaa saavuttamaan paras mahdollinen toimin-
takyky ja keinot omassa elämässään ja toimintaympäristössään selviytymiseen.

Monihäiriöisten henkilöiden laitoshoidon kuntoutus jakautuu pääasiallisen riippuvuut-
ta aiheuttavan tekijän mukaan seuraaviin palvelutuotteisiin:

- alkoholiriippuvaisten ja ensisijaisesti alkoholia käyttävien monipäihteisten henkilöi-
den kuntoutus
- huume- tai lääkeriippuvaisten ja ensisijaisesti huumeita tai päihtymystarkoituksessa
lääkkeitä käyttävien monipäihteisten henkilöiden kuntoutus
- opioidiavusteisessa korvaushoidossa olevien henkilöiden kuntoutus
- perhekuntoutus päihderiippuvaisten vanhempien perheille

Palvelutuotteiden mukaisiin kuntoutuksiin ohjataan asiakkaita kaikista aikuisiän ryh-
mistä; nuorista aikuisista ikääntyneisiin henkilöihin.
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Seutukunnallisesti tehtävästä päihdepalvelujen kuntouttavan laitoshoidon kilpailutta-
misesta saatavia hyötyjä on mm:

- kyetään arvioimaan palvelun hinta- ja laatusuhdetta
- kuntouttavan laitoshoidon toteutus tulee läpinäkyväksi ja asiakkaalle voidaan hank-
kia hänen yksilöllisten tarpeidensa mukaista päihdekuntoutusta
- mahdollistaa hoidon vaikuttavuuden arvioinnin kuntien yhteisenä toimintona
- päihdehuollon palveluketjut selkiytyvät ja asiakkaan jatkohoidon suunnittelu tehos-
tuu
- kilpailutus luo mahdollisuuden käyttää uusia palveluntuottajia

Kuntouttavan laitoshoidon yhteishankinnan kilpailuttamisessa mukana olevat kunnat
ovat: Akaa, Kangasala, Kylmäkoski, Lempäälä, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Tampere,
Urjala, Valkeakoski, Vesilahti ja Ylöjärvi. Kuntien kesken on ohjausryhmässä sovittu,
että Tampereen kaupunki/Tampereen Logistiikka vastaa kilpailutuksen toteutuksesta.
Kuntien perusturvalautakunnilta edellytetään valtuuksien antamista Tampereen kau-
pungin terveyden ja toimintakyvyn edistämisen ydinprosessin tilaajapäällikölle tehdä
hankintapäätös hyväksyttävistä palveluntuottajista sekä allekirjoittaa seutukuntien
kuntien puolesta palveluntuottajien kanssa tehtävät sopimukset. Hankintapäätös ja so-
pimukset ovat kaikkia mukana olevia kuntia sitovia. Kunnat sitoutuvat hankkimaan
ostamansa palvelut kilpailutetuilta palveluntuottajilta.

Palveluhankinnan sopimuskausi on 1.6.2009 – 31.5.2012 + yhden (1) vuoden optio.
Sitoumukseton volyymiarvio on kilpailutuksessa mukana olevien kuntien ilmoituksen
mukaan yhteensä noin 3 miljoonaa euroa/ vuosi. Vesilahden kunnan osuus tästä on
volyymiarvosta on yhteensä 20 000  euroa/ vuosi.”

Yhdyshenkilö: Sosiaali- ja terveystoimen johtaja Pirkko Partanen

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Vesilahden sosiaali- ja terveyslautakunta päättää

että oikeuttaa Tampereen kaupungin järjestämään hankinnan kilpailutuksen Vesilah-
den kunnan puolesta osana Tampereen seutukunnan ja Etelä-Pirkanmaan seutukunnan
kuntien päihdepalvelujen kuntouttavan laitoshoidon yhteishankintaa

että Tampereen kaupungin terveyden ja toimintakyvyn edistämisen ydinprosessin ti-
laajapäällikkö tekee päätökset puitejärjestelyyn hyväksyttävistä palveluntuottajista
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että Tampereen kaupungin terveyden ja toimintakyvyn edistämisen ydinprosessin ti-
laajapäällikkö allekirjoittaa ostosopimukset Vesilahden kunnan ja Tampereen seutu-
kunnan sekä Etelä-Pirkanmaan seutukunnan kuntien puolesta.

Ilmoitus Sosiaalityöntekijät Minna Markula ja Eeva-Maria Salo-Siltanen, johtava lääkäri Mauri
Jokinen, Tampereen kaupunki/Päihdetyön kehittämishanke Rinne Irene

Päätös:

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti yksimielisesti.
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TIEDOKSISAATETTAVAT ASIAKIRJAT
Kuntaliitto:

Kunnallisen perhepäivähoidon kustannuskorvaus

Sosiaali- ja terveysministeriö:

Päätös kuntien sosiaali- ja terveydenhuollon käyttökustannusten valtionosuudesta
vuodelle 2009

Elatusapujen ja elatustukien määrät nousevat 1.1.2009

Perhehoidon palkkiot ja korvaukset vuonna 2009

Matkailuterveysneuvonta ja rokotukset osana kansanterveystyötä terveyskeskuksessa

Johtava hoitaja Anne Kytölä on valinnut Vesilahden kunnan perusterveydenhuollon
avosairaanhoidon sairaanhoitajan toimeen Varpu Raappanan Toijalasta, koulutervey-
denhoitajan toimeen Heli Aaltosen Vesilahdesta.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja:

Merkitään tiedoksi.

Päätös:

Merkittiin tiedoksi.
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